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Вложение средств в благополучие 
молодняка - это фундамент, на котором 
строится все высокопродуктивное мо-
лочное и мясное животноводство. Тради-
ционные методы содержания телят часто 
сопряжены с высокими рисками заболе-
ваний, стрессом и замедленным 
ростом. Сегодня прогрессивные 
хозяйства делают выбор в поль-
зу современных индивидуаль-
ных домиков и клеток из стекло-
пластика. Почему это решение 
окупается многократно? Давай-
те разбираться. 

ПОЧЕМУ ИМЕННО 
СТЕКЛОПЛАСТИК? 

Выбор материала не слу-
чаен. Стеклопластик обладает 
уникальными свойствами, кото-
рые делают его идеальным для 
содержания животных.

• Высокая прочность и 
долговечность: Стеклопластик 
не ржавеет, не гниет, устойчив 
к ударам и агрессивным средам 
(дезинфектанты, навоз). Срок 
службы - более 30 лет.

• Отличная термоизоляция: Мате-
риал надежно защищает теленка от пере-
грева летом и от переохлаждения зимой. 
В домике поддерживается стабильный 
микроклимат, что критически важно для 
неокрепшего организма.

• Легкость: Конструкции легко пере-
мещать силами одного-двух человек, что 
позволяет организовывать мобильные 
«санатории», легко менять выгульные 
площадки и убирать.

• Гигиеничность: Гладкая непори-
стая поверхность не впитывает влагу и 
запахи, легко моется и дезинфицируется.

ИНВЕСТИЦИЯ В ЗДОРОВЬЕ: 
СНИЖЕНИЕ ЗАБОЛЕВАЕМОСТИ 

И ПАДЕЖА
Главная статья экономии и окупаемо-

сти домиков - это сохранность поголо-
вья.

• Изоляция от патогенов: Индиви-
дуальное содержание разрывает цепь 
непрерывной передачи инфекций (таких 

как криптоспоридиоз, рота- и коронави-
русные инфекции), которая неизбежна в 
общих телятниках.

• Свежий воздух без сквозняков: 
Правильно расположенные домики обе-
спечивают постоянную вентиляцию, что 

значительно снижает риск респиратор-
ных заболеваний - основной причины 
падежа телят.

• Снижение стресса: У теленка есть 
собственное безопасное пространство, 
что минимизирует стресс от отъема и пе-
регруппировок, а стресс - главный враг 
иммунной системы.

Результат: Снижение заболеваемо-
сти на 60-70%, кардинальное сокраще-
ние расходов на ветеринарные препа-
раты и нулевая смертность. Сохранение 
каждого теленка - это спасенная будущая 
дойная корова или бычок на откорме.

ИНВЕСТИЦИЯ В ПРОДУКТИВНОСТЬ: 
СТАРТ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЙ ВСЮ ЖИЗНЬ

Потенциал продуктивности коровы 
закладывается в первые месяцы жизни.

• Улучшение конверсии корма: Здо-
ровый теленок, который не тратит энер-
гию на борьбу с болезнями и холодом, 
демонстрирует более высокие средне-
суточные привесы. Каждый грамм корма 
идет в рост, а не на поддержание жизни.

• Формирование высокопродуктив-
ной особи: Исследования показывают, 
что телки, выращенные в индивидуаль-
ных домиках и с медленной выпойкой на 
свежем воздухе, в будущем показывают 
на 10-15% более высокие удои по срав-

нению с выращенными в тради-
ционных условиях. Это прямое 
влияние на будущую прибыль.

ИНВЕСТИЦИЯ 
В ОПЕРАЦИОННУЮ 
ЭФФЕКТИВНОСТЬ 

И ЭКОНОМИКУ
• Быстрая окупаемость 

(ROI): Стоимость домика из 
стеклопластика окупается в 
среднем за 1-2 сезона только за 
счет сохранения 1-2 телят.

• Гибкость и масштабиру-
емость: Вам не нужно строить 
капитальные дорогостоящие 
помещения. Вы можете начать с 
малого, постепенно наращивая 
количество домиков, и легко 
менять логистику фермы.

• Экономия на трудозатра-
тах: Процессы уборки и дезинфекции 
максимально упрощены. Один работник 
может легко обслуживать большое коли-
чество домиков.

НЕ СОДЕРЖАНИЕ, 
А СТРАТЕГИЯ РАЗВИТИЯ

Индивидуальные домики для телят 
из стеклопластика - это гораздо больше, 
чем просто «будка». Это продуманная 
технологическая система, которая по-
зволяет:

1. Сохранить поголовье.
2. Укрепить здоровье молодняка.
3. Раскрыть генетический потенциал 

продуктивности.
4. Повысить экономическую эффек-

тивность хозяйства.
Отказываясь от устаревших, риско-

ванных методов в пользу современных 
решений, вы инвестируете не в железо 
и пластик, а в будущее своего стада. В 
стадо, которое будет здоровым, продук-
тивным и будет приносить стабильную 
прибыль долгие годы.

Сделайте шаг в будущее уже сегодня! Подсчитайте, сколько телят вы сохраните за сезон и сколько человеческих сил, и вы увидите
 настоящую ценность этой инвестиции. Домики ВДК АГРИ можно приобрести в лизинг - используйте этот стратегический инструмент 
для укрепления здоровья вашего стада и финансового благополучия вашего хозяйства.

ООО «ВДК АГРИ»
Россия, Московская область, г.Жуковский, ул.Норкомвод,8
Представитель компании ВДК АГРИ в России и СНГ: Елена Комарь

+7(920)6362138
www.vdk-agri.ru/com
ekomar@vdk-agri.com

ЖИВОТНОВОДСТВО Комфорт – это ключ ко всему4
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ДОМИКИ ДЛЯ ТЕЛЯТ ИЗ СТЕКЛОПЛАСТИКА -
умная инвестиция в высокопродуктивное стадо будущего

В условиях современного животноводства каждый рубль инвестиций должен работать 
с максимальной отдачей.  Индивидуальные домики для телят из стеклопластика ВДК АГРИ - 
это не просто расходы на содержание, а стратегическая инвестиция в здоровье, продуктивность 
и будущую прибыль вашего предприятия.
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«Школа фермера» – это интенсивный 
курс теоретического обучения на базе 
ведущих аграрных вузов, прохождение 
практики на успешных предприятиях по 
выбранной специальности, разработку 
бизнес-планов. Предполагается 150 ча-
сов теоретических занятий и 100 часов 
практики за 2,5 месяца. По итогам за-
щиты студенты смогут получить диплом 
государственного образца. За 5 лет реа-
лизации проекта «Школа фермера» охва-

тила 83 субъекта России в 8 федеральных 
округах и подготовила более 9000 агра-
риев. Всего в новом потоке проекта уча-
ствуют 56 регионов России – это рекорд 
по охвату. В «Школу фермера» в прио-
ритетном порядке зачислены ветераны 
СВО и члены их семей. 

Среди слушателей – как действую-
щие аграрии, которым требуется повы-
сить эффективность своего дела, так и 
те, кто только совершает первые шаги в 

агросфере и мечтает запустить бизнес с 
нуля. В каждом регионе специализации 
выбираются исходя из потребности вну-
треннего рынка: таким образом, специ-
алисты готовятся под удовлетворение 
спроса жителей конкретных субъектов. 

В Омской области «Школа фермера» 
реализуется уже в пятый раз. За преды-
дущие потоки она подготовила для сель-
ского хозяйства региона 120 специали-
стов аграрного направления.

АГРООБРАЗОВАНИЕ Сельское хозяйство - это профессия надежды (Брайан Брэтт)6
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АГРАРИИ СНОВА СЕЛИ ЗА ПАРТЫ

24 сентября в Омской области снова стартовала «Школа фермера» – совместный образователь-
ный проект Россельхозбанка и Министерства сельского хозяйства России по ведению и запуску рен-
табельного агробизнеса. К учёбе приступили 39 человек по специализациям «Растениеводство», 
«Молочное и мясное животноводство», «Туристическая индустрия и агробизнес». Проект реализу-
ется на базе Омского ГАУ имени П.А. Столыпина.
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В конце июля в Омске прошла тра-
диционная, уже XXI выставка-ярмарка 
«АгроОмск». В рамках деловой програм-
мы форума состоялся семинар «Полевод-
ство», на котором аграриям рассказали о 
перспективах экспорта продукции, гос-
мониторинга зерна пшеницы, методах 
управления урожайностью сельхозкуль-
тур. Министр сельского хозяйства, пище-
вой и перерабатывающей промышлен-
ности Омской области Николай Дрофа 
отметил важность повышения эффектив-
ности отрасли растениеводства как за 
счет увеличения объемов продукции, так 
и ее качества. 

МАРЖИНАЛЬНЫМ КУЛЬТУРАМ � 
ПОВЫШЕННОЕ ВНИМАНИЕ

Для того чтобы стабильно получать 
высокие урожаи достойного качества, 
важно грамотно применять удобре-
ния. Новые технологические решения 
в этой сфере на выставке представила 
компания «ФосАгро-Сибирь», которая 
входит в крупнейшую российскую сеть 
дистрибуции минеральных удобрений 
«ФосАгро-Регион» (группа «ФосАгро»).

Ведущий специалист по агросопро-
вождению «ФосАгро-Сибирь» Татьяна 
Веремей рассказала участникам семи-
нара о практических методах получения 
качественного урожая сельскохозяй-
ственных культур в условиях Западной 
Сибири. 

По ее словам, в последние годы се-
вообороты хозяйств насыщаются высо-
комаржинальными культурами, кото-
рые, как правило, требуют повышенного 
внимания к минеральному питанию для 
формирования стабильно высоких и ка-
чественных урожаев. 

- Одна из перспективных высокомар-
жинальных культур – подсолнечник. Эта 
культура с урожаем выносит из почвы 
много питательных веществ, в первую 
очередь это азот, фосфор, калий. Наи-
большее количество питательных ве-
ществ требуется в период образования 
корзинки – цветение, когда растение 

формирует органическую массу, - напом-
нила Татьяна Веремей.

«ФосАгро-Сибирь» разрабатывает 
для сельхозпредприятий комплексные 
системы питания, адаптированные к 
местным почвенно-климатическим ус-
ловиям. Опытная программа компании 
предусматривает ежегодные полевые 
опыты, которые показывают эффектив-
ность предложенных решений. Рекомен-
дации составляют на научной основе, с 
учетом характеристик почвенного пло-
дородия. В помощь аграриям компания 
развивает сервис агрохимического об-
следования почв, с автоматизированным 
отбором почвенных образцов и их ана-
лизом в собственной агрохимической 
лаборатории «ФосАгро-Регион».

Сбалансированная система питания 
для подсолнечника на основе комплекс-
ных удобрений ФосАгро с содержанием 
серы и с применением жидкого ком-
плексного удобрения в прошлом году 
способствовала получению урожай-
ности подсолнечника в АО «Надежда» 
Новосибирской области до 45 ц/га при 
содержании жира 49%. Для сравнения, 
средняя урожайность в регионе состави-
ла 18 ц/га.

Особого внимания к питанию требует 
еще одна популярная у аграриев куль-
тура – яровой рапс. В последние годы 
площади под ним значительно увеличе-
ны. Как и подсолнечник, рапс выносит из 
почвы большое количество питательных 
веществ. Рапс требователен и отзывчив 
на обеспеченность серой. Она положи-

тельно влияет на рост растений, урожай-
ность и качество урожая. 

- При изучении систем питания
рапса в опытах, заложенных в Ново-
сибирской области (ОПХ «Практик») и 
Алтайском крае, высокие результаты 
по урожайности были получены при 
внесении диаммофоски - это удобрение 
содержит полный комплекс основных 
элементов питания: азот, фосфор и ка-
лий. В системы питания также можно 
включать сульфат аммония и сульфат 
магния, - отметила Татьяна Веремей. 

В Алтайском крае на рапсе хорошо 
себя зарекомендовала схема питания 
рапса, включающая применение высоко-
технологичных комплексных удобрений 
с микроэлементами – бором и цинком, а 
также карбамида и сульфата магния. 

ДОСТУПНЫЕ РЕСУРСЫ
Рекомендации компании доступны 

для применения: в ассортименте пред-
ставлено более 60 марок минеральных 
удобрений для любых культур, техно-
логий и почв. Прямое взаимодействие с 
аграриями обеспечивает региональный 
офис «ФосАгро-Сибирь» в Новосибир-
ске. Компания ведет строительство и 
первого в Сибири собственного центра 
дистрибуции, который позволит опера-
тивно закрыть основную потребность 
аграриев в минеральных удобрениях в 
сезон, а в межсезонье накапливать необ-
ходимые объемы, чтобы затем аграрии 
планировали их внесение в оптималь-
ные агрономические сроки. 

ПИТАНИЕ РАСТЕНИЙ Удобрение и плохую землю исправит8
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Сибирские аграрии 
развивают технологии 

для более высоких урожаев
Применение удобрений 

повышает не только урожай-
ность, но и качество сель-
хозпродукции. Новые техно-
логии минерального питания 
изучили аграрии Сибири на 
выставке «АгроОмск». 



Новым направлением в работе 
«ФосАгро-Сибирь» стала дистрибуция 
семян отечественной селекции. Их по-
ставки компания сопровождает реко-
мендациями по выбору системы пита-
ния, что способствует максимальной 
реализации заложенного селекционе-
рами потенциала урожайности.

Многие хозяйства Омской области 
уже приобрели у компании семена, 
считая удобным планирование ком-
плексных закупок. Об этом рассказал 
заместитель собственника ООО «Измай-
ловское», ООО «Комсомольское», ООО 
«Дружба», ООО «Агрохолдинг Сибирь» 
Андрей Шульгат: 

- Много лет напрямую сотруднича-
ем с «ФосАгро-Сибирь»: приобретаем 
удобрения. Результат великолепный! 
На всех культурах используем системы 
питания компании. Они индивидуальны 
для каждого поля. 

Фосфорные удобрения производ-
ства «ФосАгро» отлично зарекомендо-
вали себя на таких культурах, как пше-
ница, лен, рапс, горох, подсолнечник, 
кукуруза, ячмень, чечевица. 

- В основном вносим все при посе-
ве – даем стартовые дозы. Особенно в 
засушливые годы хорошо показывают 
себя удобрения. Есть намерения исполь-
зовать жидкое комплексное удобрение 
NP 11:37 (ЖКУ), оно очень эффективно и 
технологично. Планируем также стро-
ить растворные узлы и использовать 
в хозяйствах КАС, - отметил Андрей 
Шульгат. 

По словам топ-менеджера, опыт со-
трудничества с «ФосАгро-Сибирь» по-
ложительный, компания всегда идет 
навстречу аграриям, учитывает поже-
лания хозяйств. В нынешнем году впер-
вые предприятия холдинга купили у 
«ФосАгро-Сибирь» семена подсолнечни-
ка. Результат ожидается неплохой: видо-
вой урожай этой культуры выше среднего. 

Руководитель СПК Дружба из Алтай-
ского края Павел Бейфорт отметил, что 
его хозяйство уже много лет применяет 
удобрения «ФосАгро»:

- В хозяйствах нашего холдинга ис-
пользуем уже несколько лет удобрения 
«ФосАгро» - и жидкие, и гранулирован-
ные. Применяем на пшенице, горохе, 
ячмене, сое, рапсе, кукурузе. Эффектив-
ность, конечно, видим, все устраивает. 

Сотрудничает с «ФосАгро-Сибирь» и 
фермер из Кемеровской области Артур
Мовсесян. В его хозяйстве используется
современная техника, аграрий выра-
щивает такие культуры, как пшеница, 
ячмень, рапс и горох. Артур Мовсесян 
уже много лет применяет удобрения 
«ФосАгро» и доволен результатом: 

- Используем аммофос, диаммофо-
ску, ЖКУ – вносим их при посеве в рядки 
и междурядья. Все делаем сразу за один 
проход. Лет 7-8 уже сотрудничаем с 
«ФосАгро-Регион» и региональной ком-
панией «ФосАгро-Сибирь». Специалисты 
проявляют клиентоориентированный 

подход. С такими партнерами приятно 
сотрудничать. 

Директор «ФосАгро-Сибирь» Аль-
берт Иванов отметил, что для компании
прибыль и удобство клиентов – в при-
оритете. Поэтому «ФосАгро-Сибирь» 
расширяет ассортимент и развивает ло-
гистику. 

- Мы видим, какое внимание уделяют 
сибирские аграрии развитию агротех-
нологий, каких успехов они достигают. 
Важно, чтобы все необходимые ресур-
сы были у них в прямом и оперативном 
доступе. Над этим мы и работаем, 
находимся в постоянном контакте с 
аграриями, всегда оцениваем их потреб-
ности в удобрениях и семенах на пер-
спективу. Такие мероприятия, как эта 
выставка «АгроОмск», дают возмож-
ность сохранять прямую связь. В на-
стоящее время уже идет планирование 
следующего агросезона, обсуждаем по-
ставки под будущие урожаи, - добавил 
Альберт Иванов.

Иван СЕРГЕЕВ

ПИТАНИЕ РАСТЕНИЙБольше землю удобряй — выше будет урожай 9
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ООО «ФосАгро-Сибирь»
630007, г. Новосибирск, ул. Советская 5, В-202 
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       +7 (383) 373-62-83
       +7 (383) 373-62-84 
Единый номер для всех регионов:
       8-800-234-29-00
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В части страховой защиты расте-
ниеводства основные изменения кос-
нулись программы «мультирискового» 
страхования урожая: при ее использо-
вании для агрария законом установлена 
возможность выбрать и установить в 
договоре размер безусловной франши-
зы (заранее оговоренная часть убытка, 
которая вычитается из страхового воз-
мещения). Ранее закон предусматри-
вал возможность выбора франшизы в 
диапазоне от 10 до 50% страховой сум-
мы договора (которая, в свою очередь, 
может быть установлена по данной 
программе в пределах от 70 до 100% от 
страховой стоимости запланированно-
го урожая). С 1 сентября максимальный 
разрешенный законом уровень фран-
шизы снижается до 30% от страховой 
суммы.

- Снижение уровня франшизы по 
программе «мультириск» – это мера, 
которая была поддержана и Минсельхо-
зом, Центральным Банком, Минфином 
России и Национальным союзом агро-
страховщиков с учетом сложившейся 
практики, - поясняет президент Наци-
онального союза агростраховщиков 
Корней Биждов. – В предыдущие годы 
имела место переоценка рядом хо-
зяйств своей устойчивости на случай 
потери до 50-60% урожая. Выбирая мак-
симальный уровень франшизы ради эко-

номии на расходах на страховой полис, 
они потом выражали разочарование 
отсутствием страховых выплат при 
чувствительных для них убытках. Сей-
час вероятность такой ситуации ми-
нимизирована. При этом те хозяйства, 
которые ориентированы на меньшую 
цену страхования на случай тотальной 
гибели сельхозкультур, могут выбрать 
и программу страхования на случай 
утраты урожая при ЧС.

НСА не ожидает критических изме-
нений в спросе аграриев на страхование 
урожая в связи с нововведениями, - отме-
тил президент НСА. 

- Новыми условия станут для тех 
хозяйств, которые страхуют только 
озимый сев: аграрии, которые защища-
ли сельхозриски в весеннюю посевную, 
уже столкнулись с тем, что привлека-
тельность страхования с франшизой 
выше 30% была минимизирована усло-
виями субсидирования на 2025 год. В це-
лом растет значение такого фактора, 
как осознанное принятие аграриями ре-
шения о страховании своих рисков и их 
переход к квалифицированному выбору 
параметров страховой защиты, – ука-
зал Корней Биждов.

В части страхования рисков жи-
вотноводства с господдержкой изме-
нения затронули перечень рисков, на 
случай которых может быть застрахова-

но поголовье: в него добавлены случаи 
утраты животных в результате паводка 
или половодья. 

- Включение новых гидрологических 
рисков в полис страхования с господ-
держкой связано, в том числе, с опытом 
экстремального весеннего паводка в 
Оренбургской и Курганской областях, 
который поставил под угрозу несколько 
животноводческих хозяйств, – проком-
ментировал Корней Биждов. – Усилиями 
руководства регионов, собственников 
и волонтеров гибель поголовья удалось 
предотвратить, но ситуация проде-
монстрировала актуальность страхо-
вания таких рисков для промышленного 
животноводства.

Еще одно существенное изменение 
внедряется в область страхования по-
головья от опасных инфекционных за-
болеваний. Расширено понятие утраты 
застрахованных объектов: теперь оно 
включает не только гибель животных в 
результате болезни или вынужденного 
убоя на предприятии, но и их утрату в 
результате изъятия поголовья госорга-
нами для целей уничтожения при про-
ведении карантинных мер.

- Риск имущественных потерь пред-
приятия при изъятии поголовья в оча-
ге опасной инфекции хорошо известен 
страховым компаниям НСА – в связи со 
спросом животноводческих предприя-
тий, – отметил президент НСА Корней 
Биждов. – Его включение в стандартный 
субсидируемый полис потребует опре-
деленной андеррайтинговой и тариф-
ной адаптации страхования животных 
с господдержкой. Как и ранее, страховые 
компании НСА продолжат защищать 
риски своих клиентов-животноводов.

Президент НСА напом-
нил: страховая защита высо-
ко востребована у животно-
водов России – в 2024 году 
на условиях господдержки 
было застраховано 47% по-
головья животноводческих 
ферм всех направлений, а в 
птицеводстве и животновод-
стве – более 60%. За первые 
7 месяцев 2025 года спрос 
остался стабильным – за-
страхованное поголовье со-
ставило 7,1 млн условных го-
лов, при 7,0 млн голов годом 
ранее. Страховые выплаты 
животноводам за погибшее 
поголовье в 2024 году со-
ставили 2,5 млрд рублей по 
всем категориям договоров, 
за 7 месяцев 2025 года им 
перечислено еще 513 млн 
рублей только по договорам 
с господдержкой.

АГРОСТРАХОВАНИЕ Если сомнения исчезают, то лучше подстраховаться10
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Осознанный выбор
С 1 сентября страхование рисков растениеводства и живот-

новодства с господдержкой осуществляется на новых условиях –
вступили в силу изменения в закон №260-ФЗ «О государствен-
ной поддержке в сфере сельскохозяйственного страхования…», 
принятые в конце 2024 года.
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ДАННЫЕ О ЗЕМЛЕ � ОСНОВА ПРОИЗВОДСТВА
Земля — ключевой ресурс сельского хозяйства. Способ её ис-

пользования и систему земледелия определяют прежде всего почвы, 
а точнее — лимитирующие их плодородие факторы. Знание этих фак-
торов и понимание, как с ними работать — устранять, корректиро-
вать или учитывать, — позволяет выстраивать оптимальную систему 
земледелия и обеспечивать устойчивое развитие предприятия.

СБОР ДАННЫХ
Современные технологии позволяют формировать детальные 

базы данных для каждого поля и даже участка. Почвенно-ландшафт-
ные обследования с использованием ИТ-инструментов и достижений 
научного почвоведения дают возможность получать данные в боль-
ших масштабах, сохраняя их точность и качество.

Однако массив информации теряет ценность, если ей сложно 
пользоваться. Поэтому ключевым становится её удобная организа-
ция.

КАРТЫ КАК ОПТИМАЛЬНАЯ ФОРМА ДАННЫХ
В области аналитики данных существует понятие о слоях данных, 

позволяющих структурировать информацию для конкретных задач. 
В сельском хозяйстве наилучшей формой представления являются 
карты. Они объединяют разные слои и позволяют видеть всю инфор-
мацию о поле в наглядном виде. Таким образом, для каждого участ-
ка поля и даже точки можно не только прочитать, но и в буквальном 
смысле увидеть весь объём данных.

КАКИЕ ЗАДАЧИ ПОМОГАЮТ РЕШАТЬ КАРТЫ
На практике создаются целые атласы электронных карт, каждая из 

которых помогает решать определённые производственные задачи.
К базовым относятся карта ASF-индекса и карта открытой поверх-

ности почвы (среднемноголетняя карта почвенных разностей). Обе 
создаются на основе анализа спутниковых снимков за последние 40 
лет и технологий нейросетей и позволяют дистанционно оценивать 
состояние земель.

Карта ASF-индекса (Agronomic Soil Fertility Index) также служит 
основой для карт-заданий при точном внесении удобрений и семян, 
а карта открытой поверхности земли помогает оценить содержание 
органического вещества (гумуса), локализовать зоны сезонного пе-
реувлажнения, выявить зоны распространения интенсивного подзо-
листого процесса.

Карта групп и видов земель Карта ASF- индекса

Карта гидролитической кислотности

Карта открытой поверхности почвы

Карта степени уплотнения

ЦИФРОВИЗАЦИЯ АПК Земля - единственный источник богатства, и лишь сельское хозяйство его приумножает12
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Карты как основа принятия 
агрономических решений

Кризисные периоды становятся серьёзным испытанием для агробизнеса. Ошибки в таких усло-
виях обходятся слишком дорого, поэтому устойчивость и развитие хозяйства зависят от надёжной 
системы принятия решений. Эффективная система всегда строится на актуальных данных. В зем-
леделии это, прежде всего, информация о состоянии полей и фундаментальные сведения о почвах, 
представленные в удобной для практического применения форме.



Большое значение имеет карта групп 
и видов земель. Она наиболее полно от-
ражает состояние и качество земель. С 
её помощью можно понять, как уберечь 
землю от деградации и работать на ней 
максимально эффективно не только в 
моменте, но и в будущем. Карта показы-
вает основные агроэкологически значи-
мые свойства полей, которые положи-
тельно или отрицательно сказываются на 
плодородии: достаточность увлажнения, 
наличие и степень переувлажнения или, 
наоборот, засушливость, степень прояв-
ления эрозии и эрозионную опасность, 
каменистость и песчаный грансостав, 
степень засоления и пр. 

Знание этих свойств даёт возмож-
ность выстроить стратегию земледелия, 
определив не только общий вектор раз-
вития предприятия, но и «разработку» 
конкретного участка, приоритетность 
тех или иных операций. Например, 
глубокое рыхление может улучшить 
водно-воздушный режим на участках со 
слабым и средним переувлажнением, на 
участках с сильным — вряд ли. На сильно 
переувлажнённой земле люцерна не бу-
дет расти, а на слабо переувлажнённой 
её выращивание возможно. Отражение 
на карте ведущих характеристик земли 
позволяет выбирать наиболее рацио-
нальную стратегию землепользования, 
определять приоритеты операций и пре-
дотвращать деградацию почвы.

Карты пригодности под культуры, 
на которых видна степень пригодности 
каждого поля под конкретную культуру, 
помогают оптимизировать размещение 
культур в севооборотах и получать боль-
шие урожаи за счёт выращивания куль-
тур в оптимально возможных условиях.

КАРТЫ СПЕЦИАЛЬНОГО 
НАЗНАЧЕНИЯ

Актуальную для многих хозяйств 
проблему переуплотнения, или плуж-
ной подошвы, помогают эффективно 
решить карта степени уплотнения, кар-
та нижней границы плужной подошвы и 
карта приоритета разуплотнения. Карты 
всесторонне характеризуют состояние 
полей с точки зрения переуплотнения 
и являются прекрасным инструмен-
том для понимания ситуации на полях, 
а главное — для планирования техниче-
ских операций и принятия решений.

Карты гидролитической кислотности, 
выполненные на основе агрохимическо-
го обследования повышенной точности, 
используются для точного известкова-
ния. Они позволяют выявить приоритет-
ные участки для известкования, опре-
делить оптимальные дозы мелиоранта, 
чтобы каждый участок внутри поля по-
лучил необходимое количество извести. 
Данный подход избавляет от проблем 
перерасхода средств и неэффективного 
раскисления участков.

Ещё один особый случай — проекти-
рование системы орошения. Во избежа-
ние вторичного засоления данный вид 
мелиорации требует тщательного изу-
чения уровня залегания, а также степе-
ни и качества засоления грунтовых вод. 
Большой объём данных, получаемых 
в результате обследования грунтовых 
вод, также находит отражение на специ-
альной карте.

ПОЧЕМУ АГРОХИМКАРТОГРАММЫ 
НЕ АКТУАЛЬНЫ

Агрохимические картограммы ста-
рого типа, основанные на старых мето-
диках усреднения данных в пределах 
поля, не являются подходящей основой 
для системы принятия решений, так как 
выполняются без учёта внутриполевой 
неоднородности и отражают усреднён-
ные, то есть по факту приблизительные 
данные. Приблизительные данные — 
«приблизительные» решения — «при-
близительные» результаты.

Современные карты, объединяющие 
точные данные и комплексно характе-
ризующие землю как основной произ-
водственный ресурс, в современных 
условиях жёсткой экономики можно 
считать необходимой базой для систе-
мы эффективного принятия решений, а 
также ядром информационной системы 
предприятия.

ЦИФРОВИЗАЦИЯ АПКЦифровизация обеспечивает быстроту внедрения инновационных решений 13
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Поздравляем!

Поздравляем!
28 сентября замечательную дату – 70-летие – отметил 

генеральный директор АО «Знамя» Марьяновского района 
Омской области Павел Максимович Василик.

Уважаемый юбиляр! Принимайте поздравления и искренние 
пожелания коллег и друзей!

Пусть каждое слово радует вас, каждое доброе пожелание 
обязательно сбудется!

Здоровья, мира, долголетия и благополучия! Будьте счастливы!



Поз дравляем!
Уважаемый Павел Максимович! 

Дорогой наш Павел Максимович!

Сердечно поздравляю Вас с 70-летним юбилеем! Ваш труд и преданность 
делу стали весомым вкладом в развитие молочного животноводства в сибирском 
регионе. 

Для нас как партнёров большая честь работать с командой, которая задаёт 
высокий стандарт в отрасли, внедряет передовые цифровые технологии и гра-
мотно управляет генетикой стада. 

Пусть результаты и дальше подтверждают лидерство, а совместные проек-
ты приносят новые достижения.

От имени всего коллектива и лично от себя поздравляю Вас с Днём рождения!
Под Вашим руководством наше предприятие демонстрирует уверенный рост, 

высокие показатели продуктивности и стабильное развитие. Ваше умение стра-
тегически мыслить, принимать взвешенные решения и вдохновлять людей на ра-
боту – залог того, что хозяйство становится одним из лидеров в отрасли.

Для меня, как главного зоотехника и заместителя по животноводству, осо-
бенно ценно чувствовать Вашу поддержку в вопросах селекции, воспроизводства и 
внедрения новых технологий содержания и кормления. Благодаря этому мы имеем 
возможность работать на результат и двигаться дальше, укрепляя потенциал 
стада и повышая эффективность производства.

Желаю крепкой энергии и вдохновения для новых шагов вперёд! Пусть резуль-
таты нашей совместной работы приносят Вам заслуженную гордость и удовлет-
ворение.

Если перечислять обязательные качества успешного человека, то у Павла Максимовича, раз-
умеется, все эти качества – в наличии, да с избытком. Талант блестящего организатора – ко-
нечно. Интеллект высшей пробы, умение просчитывать развитие ситуации и быть на острие 
технологических, экономических перемен в АПК – конечно, да, за эти тридцать лет вся Омская 
область в этом убедилась не раз. Крутой нрав, требовательность по высшей планке и к себе и 
другим - несомненно. Неумение почивать на лаврах, постоянное стремление к более высоким 
результатам – есть. Увлечённость делом, умение заражать, зажигать всех вокруг этой своей 
увлечённостью, этой страстью к делу – да. 

Но есть ещё один, главный секрет успеха Павла Василика. Он проговорился о нём сам в день 
нашего знакомства, когда вышли на крыльцо конторы «Знамени» после бурного, шумного совеща-
ния по текущим задачам животноводческого комплекса:

«Почему, думаешь, наше хозяйство крепко стоит на ногах, а село живёт? В чём наша особен-
ность?». И, глядя на пригожую центральную улицу Орловки, на ребятишек, куда-то несущихся 
на великах: «Всё это делается для них…». 

Жить и работать для людей, для села, и радоваться больше не тому, что заработал, а тому, 
что отдал людям – вот, наверное, главное качество его натуры. Его огромная повседневная забо-
та о сельской социалке – нешумная, без помпы и красивых речей – это не «соцпакет», а врождён-
ное свойство. За это Павлу Максимовичу отдельное спасибо. 

И, конечно, поражаешься удивительной молодости его характера и ума. Молодость – это ведь не про возраст. Вот прямо сейчас в 
офисе АО «Знамя» сидят молодые ребята, и весело обсуждают грядущее внедрение искусственного интеллекта в систему управления 
хозяйством. И здесь Василик снова впереди всех, снова первопроходец, на самом острие смены технологического уклада, который пере-
иначит в сельхозпроизводстве очень многое, если не всё. Тут Павел Максимович опять выступает «прогрессором», толкающим жизнь 
вперёд. Но ещё, как всегда, Василик каким-то удивительным образом сделает так, чтобы ИИ, как и все технологические новации, без 
устали вкалывал на людей и на процветание села. 

С юбилеем вас, Павел Максимович! Не останавливайтесь. Да вы и не можете, знаем. 

С уважением Шулаков Анатолий Владимирович,
генеральный директор ГК «СИБАГРОКОМПЛЕКС», магистр зоотехнии, г. Омск

С уважением Волков Денис Викторович,
главный зоотехник, заместитель по животноводству АО «Знамя», 
Омская область, Марьяновский р-н 

Березин Павел Витальевич, 
главный редактор журнала 

«Председатель»



Дорогой Павел Максимович, спешу поздравить Вас с юбилеем и пожелать долгих лет 
активной жизни и неиссякаемой энергии.

Многоуважаемый Павел Максимович!

Павел Максимович, от всей души поздравляю 
Вас с юбилеем! 

Дорогой Павел Максимович!

Уважаемый Павел Максимович!

Кадры действительно решают всё! Мир вокруг меняется каждый день: появляются новые технологии, растёт 
конкуренция, и то, что вчера казалось актуальным, сегодня уже устаревает. Поэтому именно люди, их знания и 
профессионализм становятся главным двигателем компании. Я счастлива, что у руля АО «Знамя» стоит Павел 
Максимович — настоящий стратег, который не жалеет инвестиций в обучение и развитие своих специалистов. 
Благодаря этому объединенная команда АО «Знамя» и ГК «СИБАГРОКОМПЛЕКС», уверенно смотрит в будущее, 
пробует новое, внедряет инновации и не боится экспериментировать. И самое главное — у нас никогда не бывает 
скучно, ведь мы растём и меняем отрасль вместе!

Примите искренние поздравления с 70-летним юбилеем и благодарность за управленческую прозорливость, ко-
торая вывела молочное животноводство Омской области на новый уровень.

Пять лет назад я сомневалась, что можно воплотить проект в жизнь и уже в первом поколении получить жи-
вотных новой генерации, но именно Ваша энергия задала направление и обеспечила результат.

Под Вашим руководством стало возможным внедрение передовых генетических решений и формирование стад 
с высоким потенциалом продуктивности.

Пусть Вас всегда сопровождает жизненная сила и бодрость духа и удовлетворения от того, что заложенные 
Вами селекционные ориентиры приносят реальные плоды!

Для меня как ветеринарного 
врача особенно ценно, что в хозяй-
стве внимание к здоровью живот-
ных всегда в числе приоритетов. 
Под Вашим руководством мы не 
только обеспечиваем продуктив-
ность, но и создаём систему про-
филактики на уровне мировых 
стандартов. 

Пусть здоровье и благополучие 
сопровождают Вас так же надёж-
но, как мы оберегаем стадо!

Счастлива поздравить Вас с днём 
рождения! Для меня каждый визит в хо-
зяйство — это радость: живая атмос-
фера, уверенность в результате и чув-
ство, что мы вместе творим будущее 
стада. Вы заряжаете энергией и задаёте 
такой темп, что невозможно оставать-
ся в стороне. 

Пусть и дальше наши девочки-краса-
вицы будут с готовностью осеменяться, 
становиться стельными и радовать 
крепким, перспективным потомством. 
Желаю Вам счастья, здоровья и новых 
побед!

От производственного предприятия ООО ПО «Сиббиофарм» и от себя лично позвольте выразить Вам глубокое 
уважение и поздравить с праздником!

Для нас большая честь видеть, как на практике реализуются современные кормовые решения — от пробиотиков 
до биоконсервантов. Под Вашим руководством инновации действительно работают на результат, повышают эф-
фективность кормления, укрепляют здоровье стада.

Желаю предприятию новых успехов и рекордов продуктивности, а Вам — вдохновения и уверенности в каждом 
шаге вперёд!

Перед руководителями и главными специалистами молочной фермы стоят не простые вопросы — от селекции 
до управления воспроизводством. Но Ваше предприятие, Павел Максимович, выгодно отличается: здесь производ-
ство, экономика, люди и технологии доведены до уровня, где можно говорить о настоящем лидерстве. И это не 
красивые слова — это факты, подтверждённые результатами.

Сегодня уже недостаточно просто «держать корову» — нужно внедрять цифровые системы учёта, управления 
и контроля, модернизировать процессы и постоянно работать с точной информацией. Потому что без контроля 
— нет процесса, а без процесса — нет результата. И именно Ваше хозяйство показывает пример: как сочетать 
практический опыт, новые технологии и реальную ответственность за результат.

Честь и удовольствие сотрудничать с Вами. Желаю сил, надёжной команды и новых профессиональных вершин, 
которые будут подтверждать: ферма — это не дотация, не «абстрактные головы», а производство, управляемое 
мозгом, знаниями и современными технологиями.

С уважением Труфанова Екатерина Викторовна,
заместитель генерального директора по экономическим вопросам 
ООО «СИБАГРОКОМПЛЕКС-БИО», г. Омск 

С наилучшими пожеланиями Скороход Елена Владимировна,
заместитель генерального директора по селекционно-племенной работе 
ООО ИК «СИБАГРОКОМПЛЕКС», г. Новосибирск

С благодарностью Несмиян Татьяна Юрьевна,
главный ветеринарный врач АО «Знамя», Омская область, 
Марьяновский р-н 

С любовью Грибкова Екатерина Игоревна,
руководитель ветеринарной службы 
ООО «СИБАГРОКОМПЛЕКС-БИО», г. Омск 

С верой в новые достижения Голубев Вячеслав Сергеевич,
руководитель направления КРС ООО ПО «Сиббиофарм», г. Бердск 

С почтением Николов Сергей Александрович,
директор по производству и сервису ООО «ЦЕНТРПЛЕМ», г. Москва 



Уважаемый Павел Максимович!

Павел Максимович поздравляю с юбилеем! 

Уважаемый Павел Максимович!

Павел Максимович, поздравляю Вас с юбилеем!От всей души поздравляю Вас с юбилеем! 

Уважаемый Павел Максимович, примите самые искренние поздравления с днём 
рождения!

Позвольте поздравить 
Вас и отметить: Ваше хозяй-
ство умело сочетает новое и 
проверенное временем. Циф-
ровые технологии — важный 
инструмент, но фундамент 
успеха по-прежнему состав-
ляют дисциплина и традици-
онный подход к работе. 

Желаю Вам сохранять 
этот прочный баланс, а хо-
зяйству — дальнейшего про-
цветания. Пусть результа-
ты Вашего труда приносят 
реальную пользу и способ-
ствуют улучшению жизни людей в Марьяновском районе.

Летом, когда был у вас на аудите, откровенно — впечатлился: хозяйство прокачано, команда сильная, работа 
реально на уровне. Особенно поразило, что вы не боитесь критики, приглашаете консультантов и постоянно ищете 
точки роста — так и рождается прогресс. Про ИИ на ферме слышал раньше, но думал — миф. А оказалось, что уже 
5 лет тут реально работают с искусственным интеллектом! И самое крутое — Павел Максимович не просто под-
держивает это, а сам на передовой. Пришёл я такой с идеями, а меня ещё и через ИИ проверяют. Честно — удивлён 
и покорён: в свои годы быть настолько в теме технологий — это уровень! Пусть ферма и дальше будет примером, 
как смелость и энергия делают результат!

Сердечно поздравляю Вас с праздником! 
Для меня, как для представителя ООО 
«Биотроф» и жительницы Санкт-Пе-
тербурга, сотрудничество с Вами — это 
возможность соединять классические зо-
отехнические подходы с современными 
биотехнологическими решениями. Ваше 
умение ценить традиции и при этом смело 
внедрять инновации вдохновляет и позво-
ляет достигать значимых результатов.

Особенно впечатляет, что Вы суме-
ли объединить специалистов из России и 
США в единую команду, тем самым создав 
площадку международного сотрудничества, 
где встречаются лучшие практики и опыт. 
Пусть Ваш труд и дальше способствует процветанию хозяйства и улучшению 
жизни людей.

Очень рад иметь возможность 
работать рядом с Вами. Для меня 
это не только профессиональный 
опыт, но и настоящая школа жиз-
ни. Пусть здоровье остаётся креп-
ким, а работа на ферме приносит 
радость Вам и всему коллективу. 

Спасибо за доверие и предо-
ставленную возможность моло-
дым специалистам развивать-
ся. Искренне восхищаюсь Вашей 
энергией и умением вдохновлять 
команду.

Вы всегда открыты к новым 
идеям, и именно это даёт шанс 
раскрывать потенциал кормовой базы и достигать высоких результа-
тов.

Для меня огромная честь быть 
частью команды, которая движет-
ся вперёд смело и современно. С Вами 
работать — это как быть в команде 
топ-класса: высокий ритм, чёткая ор-
ганизация и постоянный вызов к разви-
тию. 

Содержание, фронт поения и дое-
ния — это не просто «рутина», а на-
стоящий марафон идей и решений. Под 
Вашим руководством хочется быть 
активной, пробовать новое и не бояться 
брать на себя смелые задачи.

Вы заряжаете нас энергией, а мы — 
отдаём результат. Пусть так и будет 
дальше: ферма на уровне, команда в тонусе, а у Вас — только здоровье, энер-
гия и новые победы.

Уже пять лет, будучи в составе «СИБАГРОКОМПЛЕКС», я имею честь сотрудничать с АО «Знамя». За 
это время удалось многое сделать вместе и увидеть, как предприятие развивается - с глубоким уважением к 
прошлому, вниманием к настоящему и открытостью к будущему. 

Особенно ценным для меня стало участие в работе по внедрению современных цифровых технологий, кото-
рые помогают повышать эффективность и поддерживать развитие хозяйства.

Каждое взаимодействие с Вашей командой оставляет впечатление особой атмосферы уважения к труду, 
внимания к людям и искренней преданности делу. Думаю, именно в этом залог прочного и устойчивого развития 
АО «Знамя». Для меня большая радость быть частью этого пути и вносить свой вклад в общее развитие.

Желаю Вам крепкого здоровья, новых свершений и гармонии во всём. Пусть каждый день приносит радость, 
а впереди будут только светлые и успешные годы!

С добрыми пожеланиями Нелепа Лариса Иннокентьевна,
ветеринарный врач общей практики 
ООО «СИБАГРОКОМПЛЕКС-БИО», г. Омск 

Орехов Александр Иванович,
 руководитель службы технологического сопровождения ООО «РусПлем», 
официальный дистрибьютор World Wide Sires, г. Москва

Искренне Ваша Дубровина Елена Германовна,
специалист по животноводству ООО «БИОТРОФ», 
г. Санкт-Петербург 

Пацуков Михаил Владимирович,
консультант по кормлению 
ООО «СИБАГРОКОМПЛЕКС-БИО», г. Омск

Айдарова Екатерина Павловна,
координатор направления менеджмент 
ООО «СИБАГРОКОМПЛЕКС-БИО», г. Омск

С пожеланиями успеха Шрайбер Анастасия Анатольевна,
ML-инженер, бизнес аналитик ГК «СИБАГРОКОМПЛЕКС», США, Бостон



Дорогой Павел Максимович!

Уважаемый Павел Максимович, 
примите мои искренние поздравления в Ваш юбилей!

         Уважаемый Павел Максимович!
Примите искренние поздравления с круглой датой и 
пожелания всего самого наилучшего!

На протяжении многих лет мы с Вами встречаемся, обмениваем-
ся новостями и всегда в курсе событий и планов, которые происходят 
в Вашем хозяйстве. 

Ваше неутомимое стремление сделать животноводческую от-
расль технически оснащенной и прибыльной нашло много последова-
телей. За время руководства хозяйством Вы смогли достичь громад-
ных успехов, превратив среднее по экономике сельхозпредприятие в 
одно из ведущих в Омской области. И еще одно неоценимое качество, 
которым вы обладаете, - умение воспитать себе достойную смену, 
способную разделить ваши убеждения, направленные на улучшение 
жизни и процветание селян. 

Сегодня Вы принимаете много поздравлений от тех людей, ко-
торых Вы знаете много лет, и даже тех, с кем мало знакомы. И это 
еще раз доказывает о глубоком уважении к Вам со стороны работни-
ков агропромышленного комплекса и горожан, которые по праву Вами 
гордятся.

Доброго Вам здравия, бодрости и умения заряжать людей своим 
оптимизмом!

На протяжении многих лет нас связывают не только дружественные, 
но и партнерские отношения. И я очень этим горжусь и ценю. Желаю Вам 
и Вашему коллективу единомышленников дальнейшего процветания и  
осуществления всех планов, которые вы целенаправленно претворяете в 
жизнь на благо нашего сибирского региона и коллектива Вашего сельскохо-
зяйственного предприятия. А лично Вам - здоровья, неугасимой энергии и 
еще много-много лет быть в строю! 

Ваша преданность избранному пути и профессионализм принесли сла-
ву не только Вам, но и Вашему предприятию, известному не только в Ом-
ской области, но и за ее пределами. Высокие производственные показатели 
АО «Знамя» - пример для тех, кто решил связать свою жизнь с сельским 
хозяйством. 

Вы не идете проторенной дорогой, а ищете новые пути в агробизне-
се: следите за новинками агротехнологий и внедряете их у себя, изучаете 
зарубежный передовой опыт, сотрудничаете с научными учреждениями.

Желаю Вам оставаться всегда таким же влюбленным в жизнь инте-
ресным человеком!

Здоровья, счастья и благополучия Вам и Вашим близким!

Владимир и Дмитрий ПУШКАРЕВЫ

       Иван ЛОШКОМОЙНИКОВ,
директор НПССС ООО «Сибирские масло-семена»

Иван КУЦЕВИЧ, 
глава Тюкалинского района

Поздравляем!



Уважаемый Павел Максимович!
Поздравляю Вас с замечательным праздником – 
70-летием!

Уважаемый Павел Максимович!

Павел Максимович! 
С огромным удовольствием поздравляю Вас с чудесным 
юбилеем! 

Круглая дата – хороший повод собрать родных и друзей, пообщаться с 
коллегами. Уверен, в Ваш день рождения не смолкает поток поздравлений и 
добрых пожеланий. Пусть все они непременно сбудутся!

Желаю Вам крепкого здоровья, оптимизма, хорошего настроения! Пусть 
Ваши мечты и планы никогда не иссякнут и обязательно воплотятся в жизнь! 
Такому деятельному человеку, как Вы, по плечу самые сложные задачи и вызо-
вы, но пусть их будет меньше. Пусть Ваши дни наполняются радостными и 
приятными событиями!

Я рад поздравить Вас с юбилеем и искренне пожелать Вам доброго здоровья, 
успехов в вашей неутомимой деятельности и оптимизма, которым вы заря-
жаете молодое поколение, которое берет с Вас пример. 

Считаю себя последователем таких, как Вы - умеющих преодолевать все 
трудности и смело идти к тем целям, которые Вы для себя всегда ставите. 
Ваше хозяйство - гордость Марьяновского района. Ваше стремление к внедре-
нию в животноводческую отрасль и растениеводство новейших технологий 
находит сторонников и вызывает благодарность у тех,  которым Вы не отка-
зываете в консультации и щедро делитесь опытом.

Еще раз с юбилеем, Павел Максимович! 

Вы всегда были и будете для меня примером неистощимого оптимизма 
в преодолении множества преград на пути к той цели, которую Вы для себя 
и своего коллектива ставили - сделать экономику хозяйства крепкой, а жи-
вотноводство привлекательным для тех, кто трудится на ферме. Вам это 
удалось. Хотя климатические условия у нас разные, да и размеры сельхозпред-
приятий не сравнить, но я всегда за преобразования на той земле, на которой 
родились. И как хорошо, что на ней есть люди, за которыми хочется следо-
вать и перенимать не только опыт, но и желание оставить потомкам главное 
дело всей жизни - искреннее служение родной ЗЕМЛЕ.

Александр ЖОРОВ,
глава КХ «Весна»

 Павел ЧИБИШЕВ, 
фермер из Черлакского района

Сергей ЛОЖКИН,
глава КФХ из Большереченского района
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В торжественном мероприятии принял участие губерна-
тор Омской области Виталий Хоценко и делегация Минского 
областного исполнительного комитета во главе с председате-
лем Алексеем Кушнаренко. 

Экскурсию по новому выставочному павильону провела 
генеральный директор АО «База Агрокомплект» Тамара Ба-
ландина. В рамках визита гости также посетили цех предпро-
дажной подготовки и сборки техники, офис продаж. 

Глава региона Виталий Хоценко поздравил собравшихся 
с праздничным открытием выставочного комплекса:

- В нынешнем году мы видим, что снова идёт развитие, 
расширение - белорусская техника востребована омскими 
аграриями, и мы видим динамику её применения в нашем реги-
оне. Важно отметить, что Тамара Петровна постоянно рас-
ширяет линейку техники и продукции, которая пользуется 
большим спросом у наших потребителей.

В приветственной речи Алексей Кушнаренко отметил, 
что «База Агрокомплект» стала надёжным партнёром, кото-
рый успешно продаёт технику белорусского производства.

- Вы никогда не останавливаетесь на достигнутом, от-
крываете новые объекты. Уверен, эта площадка будет спо-
собствовать нашему более активному взаимодействию, - от-
метил он.

На торжественном мероприятии Благодарственными 
письмами губернатора Омской области за высокое професси-
ональное мастерство и вклад в развитие агропромышленного 
комплекса на территории Омской области наградили пять со-
трудников АО «База Агрокомплект».

Памятный подарок генеральному директо-
ру мультибрендового центра «База Агрокомплект» 
Тамаре Баландиной вручил заместитель коммерче-
ского директора, директор центра продаж и сервиса 
ОАО «ГОМСЕЛЬМАШ»  Владимир Овсянников. 

Напомним, мультибрендовый центр 
«База Агрокомплект» является официальным 
дилером техники ведущих белорусских предприятий ма-
шиностроения, где осуществляется не только продажа, но 
и сервисное обслуживание. 

Новый этап 
надежного партнерства

24 сентября в мультибрендовом центре «База Агрокомплект»  состоялось открытие 
выставочного зала белорусской техники. 

АО «БАЗА АГРОКОМПЛЕКТ»

644016, г. Омск, ул. Семиреченская,89
bazaagrokomplekt@mail.ru
+7 (3812) 55-16-63

Также в этот день в Омском государственном аграрном уни-
верситете имени П.А. Столыпина при финансовой поддержке 
мультибрендового центра «База Агрокомплект» состоялось торже-
ственное открытие фирменной аудитории сельскохозяйственной 
техники «Гомсельмаш». 

- Очень хорошо, что мы сделали этот класс. Мы сделала его в 
том числе и для себя, потому что 90 % наших сотрудников – это 
выпускники аграрного университета, – отметила генеральный ди-
ректор АО «База Агрокомплект» Тамара Баландина.
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Заместитель главы Горьковско-
го района, председатель комитета по 
сельскому хозяйству и продоволь-
ствию Евгений Койфман рассказал 
о развитии местного АПК и текущем 
полевом сезоне. На территории рай-
она осуществляют деятельность 9 
сельскохозяйственных организаций, 
52 крестьянских (фермерских) хозяй-
ства, 7931 личных подсобных хозяйств. 
Площадь пашни в районе составляет 
116071 гектаров. В 2025 году площадь 
используемой пашни - 103364 гектара, 
в том числе посевная - 86088 гектаров.

- Наши аграрии возделывают в ос-
новном пшеницу, ячмень, горох, рапс, 
лен, - отметил Евгений Иосифович. - 
Средняя урожайность за последние 5 
лет зерновых и зернобобовых культур 
составила 22 ц/га, масличных культур - 
12,8 ц/га. 2025 сельскохозяйственный 
год выдался непростым, впрочем, 
как и предыдущий. В результате дли-
тельных обильных дождей в мае было 
зафиксировано переувлажнение почвы 
и затопление полей. Полевые и посев-
ные работы были затруднены, места-
ми не возможны. В связи с возникшими 
обстоятельствами вводился режим 
чрезвычайной ситуации. Несмотря 
на тяжелейшие условия, сельхозто-
варопроизводители нашего района 
стараются провести все необходи-
мые агротехнические мероприятия, 
применяют минеральные удобрения и 
средства химической защиты расте-

ний от сорняков, вредителей и болез-
ней.

Евгений Койфман также рассказал 
и о сложных условиях, в которых про-
ходит заготовка неконцентрированных 
кормов:

- Обильные осадки позволили вы-
расти очень хорошей зеленой массе, 
но, как говорится, «взять ее» в полной 
мере не даёт погода. Несмотря на это, 
хозяйствами различных форм соб-
ственности продолжается заготовка 
кормов и мы уверены, что им удастся 
заготовить корма для сельскохозяй-
ственных животных в полном объеме.

Животноводам переувлажнение по-
чвы создало проблемы с подкормкой 
зеленой массы, содержанием живот-
ных на летних площадках, где нынче 
значительно увеличилось количество 
кровососущих насекомых. 

Говоря об отрасли животноводства, 
руководитель районного комитета 
по сельскому хозяйству и продоволь-
ствию озвучил итоги 2024 года. Так, в 
прошлом году в ООО «Алексеевское» 
было произведено 4439 тонн молока, в 
ООО «Колос» - 2545 тонн молока, удой 
на фуражную голову по хозяйству пре-
высил 6 тысяч кг. Сельскохозяйствен-
ными организациями в 2024 году про-
изведено мяса в живом весе около 348 
тонн. Практически все крестьянские 
фермерские хозяйства Горьковского 
района достигли положительных пока-
зателей в производстве животновод-

ческой продукции. Фермеры района 
произвели 187 тонн мяса, 3463 тонны 
молока. Евгений Койфман особо отме-
тил такие крестьянские фермерские 
хозяйства, как ИП Глава КФХ Кесов С.Г. 
и ИП Глава КФХ Литвинов Н.С., которые 
в 2025 году смогли уверенно превысить 
5-тысячный рубеж по удою на фураж-
ную голову.

- Тенденция к повышению продуктив-
ности коров наблюдается на протяже-
нии последних лет, во многом благода-
ря радикальным изменениям в подходе 
кормления в зимне-стойловый период, 
а также приобретению хозяйствами 
высокоэнергетических кормовых доба-
вок, - подчеркнул Евгений Иосифович.
Хорошим подспорьем в развитии хо-
зяйств является господдержка. В 2025 
году сельхозтоваропроизводители рай-
она получили средства из федерально-
го и областного бюджетов в виде несвя-
занной поддержки в растениеводстве, 
на приобретение элитных семян, ком-
пенсации части затрат на производство 
молока; а также субсидии на возмеще-
ние части затрат на уплату страховых 
премий и затрат на производство и ре-
ализацию зерновых культур, субсидии 
на приобретение оборудования для 
хранения (охлаждения) молока, корм-
ления телят, на поддержку племенного 
животноводства,  на развитие молочно-
го скотоводства в северной и северной 
лесостепной природно-климатических 
зонах Омской области. 

РАЙОН КРУПНЫМ ПЛАНОМ Успех – это не дело случая, это дело выбора28
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Энергия – в людях
В конце августа мы побывали в Горьковском районе Омской области. Тогда уборочная кампа-

ния была еще на старте, некоторые аграрии убирали горох, заготавливали корма. Видовой урожай 
зерновых и масличных на тот момент радовал хозяев полей, которые все же не спешили прогнози-
ровать – результат покажут закрома.

НЕПОГОДЕ ВОПРЕКИ



Первой нашей остановкой по при-
езде в Горьковский район стало КФХ 
Спартака Кесова. Полтора десятка лет 
назад Спартак Георгиевич решил сме-
нить строительный бизнес на аграр-
ный. И, как показало время, вполне 
преуспел на новом и неизвестном для 
себя поприще, сумев значительно на-
растить земельный банк и возродить 
практически из руин оставшуюся после 
колхоза ферму.

Сегодня посевная площадь кре-
стьянского (фермерского) хозяйства 
составляет 8500 гектаров. В севообо-
роте - пшеница, овес, ячмень, рапс, 
лен, горох, четырехкомпонентная зер-
носмесь (горох, пшеница, овес, ячмень), 
кормовые травы. Средняя урожай-
ность зерновых – 27 ц/га, масличных – 
17 ц/га. Однако нынче здесь ожидают 
более высокие результаты.

В КФХ Кесова развивают и живот-
новодческое направление. На про-
тяжении нескольких лет поголовье 
держится на уровне 1200 голов, в том 
числе 450-470 дойных коров. Имеется 
и 100 голов лошадей. И хотя молочное 
стадо стабильно по количеству, надои и 
качество молока планомерно увеличи-
ваются. По итогам прошлого года сред-
ний удой на фуражную корову составил 
5400 кг. Высокие показатели белка и 
жира позволяют реализовывать моло-
ко по 51 рублю при базовой ставке 38 
рублей. 

- В животноводстве мы использу-
ем стойловое содержание, есть моло-
копровод. Однако нужен доильный зал, 
чтобы снизить человеческий фактор и 
еще повысить качество молока. В пла-
нах - мясное направление, - поделился 
задумками фермер.

Не останавливаются работы по 
строительству и модернизации токо-
вого хозяйства, сушильного комплек-
са. На сегодняшний день построены 
склады, способные хранить зерно 
объемом более 30 тысяч тонн. Возво-
дятся еще три по 1200 квадратов. В 
перспективе мощность единовре-
менного хранения возрастет до 50 
тысяч тонн зерна. Завершается пе-
рестройка комбикормового завода.

Хозяйство обеспечено необходи-
мой техникой, чтобы оперативно в 
благоприятные погожие дни сеять и 
убирать урожай, заготавливать корма: 

3 посевных комплекса, 9 комбайнов, 2 
опрыскивателя, три самоходных косил-
ки, прицепное оборудование. 

И для всего арсенала КФХ в виде зем-
ли, фермы и орудий, при всей автомати-
зации и роботизации, все-таки нужны 
рабочие руки, нужны люди. Коллектив 
хозяйства составляет 85 человек, в се-
зон привлекают еще 10-15 работников. 
Спартак Георгиевич признается, что на 
сегодняшний день кадров достаточно, 
но нужно думать о будущем, привлекать 
молодежь. Поэтому сотрудникам предо-
ставляются дома – важный фактор при 
выборе молодыми людьми места работы. 

РАЙОН КРУПНЫМ ПЛАНОМГде внимание, там энергия; где энергия, там и жизнь 29
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К слову, хозяйство расположено в 
живописном месте, что тоже весьма 
привлекательно для семей с детьми, 
имеет свою базу отдыха, где ежегодно 
проводится фестиваль «Новопокров-
ский причал».

…Всё, что нам удалось посмотреть 
в КФХ Спартака Кесова, говорило о нем 
как о разносторонней и креативной 

личности. Талантливый человек талант-
лив во всем – эта известная цитата при-
менима и к Спартаку Георгиевичу. Так, 
оказалось, что он без труда управляет 
любой техникой, вплоть до подъемно-
го крана и катера. Ну а достижения в 
строительстве и агробизнесе говорят 
сами за себя. Заслуженный работник 
сельского хозяйства – иначе и не могло 

быть. Ведь даже имя пророчило успех. 
«Спартак» в переводе с греческого оз-
начает «славный своим копьём», а с 
латинского переводится как «органи-
затор» или «руководитель». Спартак 
Кесов – прирожденный лидер, своим 
трудом и упорством показывающий 
пример и ведущий людей к благососто-
янию, комфортной жизни на селе.

РАЙОН КРУПНЫМ ПЛАНОМ Сильное желание чему-то научиться – это уже 50% успеха 
(Дейл Карнеги)

30
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Знакомство с ООО «Компания Рус-
ское зерно» мы начали на кромке пше-
ничного поля. Колос восхищал, как и 
выровненность и однородность посева 
в целом. Однако, посетив поля рапса, 
мы были восхищены еще больше. Пред-
приятие можно заслуженно назвать 
королем рапса. Хозяйство имеет 14350 
гектаров посевных площадей, из кото-
рых более половины - 7350 га – занимает 
рапс. Также в текущем году здесь сеяли 
пшеницу (5450 га), красную чечевицу 
(1200 га), часть оставляли под пары. В 
среднем урожайность рапса составляет
18-19 ц/га, пшеницы - около 30 ц/га, 
чечевицы - 10 ц/га. Нынешний урожай 
эти показатели, безусловно, превзойдет. 
Вопрос – насколько погода будет благо-
склонна в разгар уборочных работ.

Коммерческий директор ООО «Ком-
пания Русское зерно» Тигран Арутюнян 
отмечает, что приходится работать со 
сложной почвой – солончаком. Плюс бич 
последних сезонов – переувлажнение. За 
четверть века деятельности в сельском 
хозяйстве Тигран Георгиевич привык не 
отступать и не пенять на сложности. Ему 
удалось с некогда арендованных 180 
гектаров, трактора ДТ 75, сеялки и нера-
бочего комбайна дорасти до крупного 
успешного агробизнеса. Всего в хозяй-
стве порядка 20 тысяч гектаров угодий, 
которые ежегодно разрабатываются и 
добавляются в посевной клин. Полный 
набор техники: 5 посевных комплексов, 

18 комбайнов, две самоходные косилки, 
2 опрыскивателя. За последние два года 
более 300 млн инвестировали в агрома-
шины. Также в арсенале предприятия - 
три токовых хозяйства. Открытие нового 
зернотока на 1300 тонн в конце прошло-
го года привлекло внимание аграрного 
сообщества Омской области и было ос-
вещено в прессе. Теперь ООО «Компания 
Русское зерно» имеет мощности едино-
временного хранения более 20 тысяч 
тонн зерна, способно подрабатывать 
1000 тонн в сутки. 

- Думаю, 35 тысяч тонн зерна нын-
че уберем, половину продадим до кон-
ца года, - озвучил планы руководитель 
предприятия.

«Компания Русское зерно» поль-
зуется льготными кредитами Рос-
сельхозбанка, является вип-клиентом 
Росагролизинга, где имеет лимит в 500 
млн рублей. Коллектив предприятия, 
где самый высокий в Горьковском рай-
оне уровень зарплаты, составляет 63 
человека. 

КОРОЛЬ РАПСА



- Наша энергия – в людях! – уверен Карен Арутюнян, чет-
вертый год работающий в тандеме с отцом и каждое утро 
заряжающий своей энергией и деятельностью сотрудников 
хозяйства.  – Я не люблю сидеть без дела, все вокруг должно 
«крутиться и вертеться». Люди должны быть активны и за-
интересованы в результате – без них земля и машины оста-
нутся просто ресурсами.

Сам молодой главный агроном все лето проводит в разъ-
ездах по полям, чтобы своевременно реагировать на фитоса-
нитарную обстановку. Тигран Георгиевич не раз подчеркивал, 
что младший сын, окончив Омский ГАУ, получив два красных 
диплома (бакалавриат и магистратура), с новыми знаниями 
продвигает предприятие к успеху. 

- Решения должен принимать один человек. Вот я до-
верил Карену ответственность за растениеводство – 
пусть решает производственные вопросы. А уж как получается – 
так получается. Ведь надо доверить человеку, чтобы он чему-то 
научился, - отметил Тигран Георгиевич.

Думается, и третий красный диплом будет у Карена – после 
окончания аспирантуры. А пока Карен увлеченно рассказыва-
ет о земледелии и технологиях. По его словам, большой клин 
рапса – требование времени, пришлось в условиях неста-
бильной экономики, когда сельхозпродукция дешевеет, а все 
остальное дорожает, делать ставку на более маржинальную 
культуру. Но и ухаживать за посевами приходится больше: за 
сезон проводят 6-8 обработок от вредителей и болезней, 2 ли-
стовых подкормки. За две недели до уборки рапс «клеят», что-
бы стручки не растрескивались во время уборки (этот прием 
нынче используют многие аграрии). 

Удобрений вносят на поля хозяйства 2000 тонн. Но, призна-
ется Карен Арутюнян, этого мало, желательно 3000 тонн. Нынче 
применяли также микроэлементы: бор для завязи стручков на 
рапс, медь - на пшеницу для качества, высокой клейковины.

Немаловажное значение для получения урожая имеет вы-
бор поставщиков семян, удобрений, СЗР, техники, топлива… 
ООО «Компания Русское зерно» на протяжении многих лет 
приобретает удобрения и средства защиты растений у ООО 
«Торговый Дом «Иртышское», топливо – только в Газпромнеф-

ти, запчасти и технику – в компаниях «База Агрокомплект», 
«Омскдизель», «Семиреченская база снабжения». Урожай 
сдает только проверенным крупным предприятиям. Пшени-
цу - ИП Сулейменов У.Х., «Хлебная База 35», комбикормовый 
завод. Рапс - Содружество, Омскойл, Продо. С перекупщиками 
категорически не работает.

В поисках хороших высокоурожайных семян Тигран Ару-
тюнян за 25 лет своей работы перепробовал на полях много 
сортов – говорит, практически сортоучастки у себя организо-
вывал. Пришел к выводу, что пока импортные семена более 
отзывчивы. К слову, в планах предприятия получить статус се-
меноводческого хозяйства, новый зерноочистительный ком-
плекс это позволяет. 

Также впереди еще много других дел: благоустроить 
машдвор, положить плиты, построить ангары, построить дома 
для рабочих по госпрограмме и перевезти семьи сотрудни-
ков, прибывших из других районов. 

- Мы уже построили три общежития, но чтобы люди «за-
крепились» у нас, необходимо, чтобы и их семьи жили здесь, 
супруги работали, дети ходили в сады и школы, - рассказал 
о перспективах Карен Арутюнян. – Планируем подписать 
договор с Омским ГАУ, чтобы студенты приходили к нам на 
практику и в дальнейшем трудоустраивались.

Кстати, в недалеком будущем в ООО «Компания 
Русское зерно» будет свой агрохимик: к семейному 
бизнесу примкнет Кристина - старшая дочь Тигра-
на Арутюняна, поступившая в аграрный универ-
ситет. Давно в деле и супруга - Татевик Сасуновна, 
которая является не только учредителем, но и 
радушно встречает гостей и вкусно кормит кол-
лектив предприятия, заведует столовой. Младшая 
дочь, 12-летняя Джульетта, пока еще о профессии 
не задумывается, но характер «боевой» - вполне 
подходящий для агробизнеса.

Таким образом, несмотря на все сложно-
сти, будущие успехи очевидны, потому что есть 
цели, есть стимул, есть желание трудиться на 
земле.

РАЙОН КРУПНЫМ ПЛАНОМНе бойся браться за незнакомое дело: любитель построил Ковчег, 
профессионалы построили Титаник
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ЧТО ВЫГОДНЕЕ?
Основная специализация сельского 

хозяйства Нижнеомского района – про-
изводство продукции растениеводства 
(77,5% от общего объема производства 
продукции сельского хозяйства). 

На территории района осуществля-
ют деятельность 6 сельскохозяйствен-
ных организаций: ООО «АПХ «Алтаур» -
СП «Соловецкое», ООО «Молочный 
завод «Кормиловский», ООО «Компания 
Русское зерно», ООО «Антоновское», 
ООО «Колосс», ООО «Сиббиф». Наибо-
лее крупные – ООО «АПХ «Алтаур» - СП 
«Соловецкое», ООО «Молочный завод 
«Кормиловский». Также действуют 56 
крестьянских (фермерских) хозяйств и 
4745 личных подсобных. Такие данные 
озвучил начальник управления сель-
ского хозяйства Нижнеомского района 
Андрей Вахрушев. Также Андрей Вла-
димирович рассказал, как в последние 
годы изменялась ситуация в агропро-
мышленном комплексе и каково поло-
жение дел сегодня.

В 2025 году посевная площадь со-
ставила 76568 гектаров. Яровой сев 
- 73861 гектаров. Зерновыми и зерно-
бобовыми культурами засеяно 46126 
гектаров.  Увеличилась площадь кормо-
вых культур на 34,8% и составила 13971 
га. Площадь масличных культур - 17055 
га, (плюс 52,4%).  

Поголовье крупного рогатого скота 
к началу 2025 года в целом по району 
составило 7,2 тыс. голов. Повышение по-
головья неплохими темпами идет в сель-
хозорганизациях на 7% и крестьянских 
(фермерских) хозяйствах на 9,1%. Ан-

дрей Вахрушев благодарит животново-
дов, не снижающих темпы производства:

- Среди хозяйств, занимающихся мо-
лочным животноводством, хотелось 
бы поблагодарить главу К(Ф)Х Невзоро-
ва Геннадия Леонидовича, который, не-
смотря на все трудности сегодняшнего 
времени, на протяжении многих лет со-
храняет поголовье коров и не снижает 
производство молока.  За первое полу-
годие 2025 года данным хозяйством про-
изведено 381 тонна молока и ежегодно 
прирастает небольшими темпами. Так-
же хотелось бы отметить Нечепуренко 
Сергея Васильевича. За первое полугодие 
2025 года валовой надой на его ферме со-
ставил 200 тонн, по итогам года ожида-
ется надой в 380 тонн (+45 тонн к уров-
ню прошлого года).

В производстве мяса к началу 2025 
года зафиксирован рост к соответству-
ющему периоду 2024 года на 2,5% (2,0 
тыс. тонн). Руководитель сельхозуправ-
ления отметил хозяйства Якимчика Сер-
гея Владимировича и ООО «Сиббиф», где 
поголовье КРС составляет 3086 голов, 
прирост к прошлому году - 565 голов. 
Хороших результатов добился Нечипу-
ренко Петр Владимирович, увеличив 
поголовье крупного рогатого скота на 
10,5% к уровню прошлого года. Сегод-
ня в стаде 382 головы. В 2024 году начал 
заниматься разведением крупного рога-
того скота мясного направления Нечепу-
ренко Алексей Васильевич, сейчас у него 
хозяйстве 219 голов.

- За последние годы в нашем районе 
увеличилось поголовье мелкого рогато-
го скота. Так, в 2024 году поголовье овец 

приросло на 217 голов и на текущую 
дату поголовье превысило 5000 голов. В 
том числе за счет полученных грантов 
в 2020 году занимаются разведением 
овец породы Дорпер. На текущую дату 
поголовье данной породы животных 
составило 935 голов. Среди овцеводов 
хочется отметить Майбаха Андрея 
Сергеевича, Рейнгарда Александра Алек-
сандровича, Непочатых Анатолия Ни-
колаевича, - сказал Андрей Вахрушев.

К слову, полученная нижнеомскими 
предпринимателями в 2020-2025 годах 
грантовая поддержка (58 млн рублей) 
по линии Министерства сельского хо-
зяйства, пищевой и перерабатывающей 
промышленности Омской области на-
правлена в основном на развитие жи-
вотноводства. В 2020 году грант 15 млн 
рублей на развитие семейной фермы по-
лучил ИП Глава КФХ Рейнгард А.А., грант 
5 млн рублей как начинающий фермер - 
ИП Глава Нечепуренко С.В., гранты «Агро-
стартап» по 3 миллиона - ИП Глава КФХ 
Майбах А.С. и ИП Глава КФХ Подовинов 
В.В. В 2021 году обладателем 12-миллион-
ного гранта на развитие семейной фер-
мы стал ИП Глава КФХ Нечепуренко А.В. В 
2025 году субсидии по 10 млн рублей на 
развитие семейных ферм получили два 
фермера Якимчик С.В. и Рейнгард А.А. 

Продолжают аграрии района и по-
полнять свои машинно-тракторные 
парки: за первое полугодие 2025 года 
приобретено новой техники на сумму 
74,2 млн руб. В 2024 году в хозяйства 
поступило сельхозтехники на сумму 
186 млн рублей (в 2023 году – 294,1 млн 
рублей). 

РАЙОН КРУПНЫМ ПЛАНОМ Жизнь — это искусство извлекать значительные выгоды 
из незначительных обстоятельств 

32
agrotime.info / №8(136) 09.2025

Трудные задачи 
не отвернут удачи

Сегодня Нижнеомский район – один из лидеров аграрного производства в северной лесостеп-
ной зоне Области области. Каким образом аграриям региона удается добиваться успехов и преодо-
левать многочисленные трудности, которые им подбрасывает жизнь и природа? В поиске ответа на 
этот вопрос мы посетили несколько хозяйств и поговорили с руководством района.



Резюмируя вышесказанное, Андрей 
Вахрушев подчеркнул, что сегодня жи-
вотноводство, в частности молочное, 
гораздо выгоднее растениеводства: за-
купочная цена на молоко варьирует от 
40 до 55 рублей за литр, а килограмм 
зерна пшеницы едва достигает 10 ру-
блей за килограмм.

НАМ БЫ ВАТТЫ И ДОРОГУ
Александр Гольнев организовал 

свое крестьянское (фермерское) хозяй-
ство на рубеже тысячелетий – в 2000 
году. Нынешняя уборка для него – уже 
26-я по счету. Все эти годы фермер по-
стоянно вкладывал силы и средства в 
материально-техническую базу. И сегод-
ня она у Александра Александровича не 
хуже, чем в среднем по размерам сель-
хозпредприятии – посевная площадь со-
ставляет 4100 гектаров, из техники име-
ется семь комбайнов (два приобретены 
в текущем году), два опрыскивателя, 
пять посевных комплексов. В нынешнем 
году приобрел дискаторы и культиватор 
для подработки почвы под рапс. 

- Занимаемся только растениевод-
ством. У нас 1071 гектар рапса, 1100 гек-
таров пшеницы, 112 гектаров ячменя, 
672 гектара льна, 875 гектаров гороха 
и 303 гектара чечевицы, которой собра-
ли по 11 центнеров. Посмотрим, будет 

ли она пользоваться спросом на рынке. 
Влаги нынче много, поэтому она имеет 
не такой товарный вид, как хотелось 
бы. Запахали зябь после бобовых, при-
ступаем к уборке зерновых, - рассказы-
вал по пути к полям Александр Гольнев. 

Одна из главных проблем КФХ – это 
отсутствие асфальтированной дороги 
до производственной базы, которая с 
2007 года находится в деревне Сидо-
ровке. Там расположен и ток с зерносу-
шилкой – урожай удается вывозить на 
реализацию только зимой, когда «грун-
товка» замерзнет. 

- Три последние осени заливают до-
жди, некоторые поля в болота превра-
тились. Бич наш – это дорога. Шесть 
километров до основной дороги, заас-
фальтировать нет возможности. В 
токовом хозяйстве есть сушилка, но 
в полную силу не можем ее запустить 
из-за нехватки электричества – никак 
не можем решить эту проблему. По-
этому она работает в одну горелку. 
В сутки можем перерабатывать до 
300 тонн зерна – просушить и подра-
ботать. Ангары на току вмещают 20 
тысяч тонн зерна – с большим запа-
сом. В одном ангаре хранится техни-
ка, - отметил фермер. 

За последние годы в КФХ доскональ-
но отработана технология выращива-

ния сельхозкультур. Аграрий применяет 
удобрения – селитру и аммофос. Впер-
вые в нынешнем году на рапсе исполь-
зовали клей – от растрескивания струч-
ков. Урожай ожидается неплохой, а вот 
с горохом в текущем сезоне не повезло: 
культура хоть и морозостойкая, но по-
страдала от весенних холодов. 

- После пара сеем рапс или пшени-
цу, после рапса - пшеницу или ячмень, 
потом идет горох. Горох начали сеять 
с 5 мая. Он хорошо взошел, хотели про-
вести химпрополку, а 27 мая ударил мо-
роз -7 градусов и посевы существенно 
пострадали от заморозков. Надо было 
его запахивать – в стручке было по 1-3 
горошины. Часть полей все равно убра-
ли.  Посевы я все страхую, но заморозки 
под страховой случай не попали, - с со-
жалением рассказывал Александр Алек-
сандрович. 

На удивление, но в КФХ Гольнева 
нет острой кадровой проблемы – в хо-
зяйстве 18 постоянных рабочих, в се-
зон это число доходит до 25, а в зиму 
остаются работать трое. Пшеницу фер-
мер сдает в Калачинск на ХПП, горох 
в прошлом году продал в Китай – для 
этого проводил госмониторинг. В бу-
дущем сезоне планирует сеять те же 
самые культуры – ничего существенно 
менять не будет. 

РАЙОН КРУПНЫМ ПЛАНОМСамая лучшая удача – это удача, 
которую вы сами себе обеспечили
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НЕЛЬЗЯ СТОЯТЬ НА МЕСТЕ
Сергей Нечепуренко еще каких-то пять лет 

назад был далек от сельского хозяйства – трудил-
ся в совсем другой сфере. Но в 2020 году он полу-
чил грант и открыл КФХ, которое специализирует-
ся на молочном животноводстве. 

- Сначала купил 20 голов айрширской породы и 
трактор «Беларус». Спасло, что открылся в Ниж-
ней Омке маслозавод, который закупал молоко 
по хорошей цене. Потому каждый год и поголовье 
увеличивалось вдвое. Приобрел 50 нетелей в Калу-
ге. Изначально планировал делать сыр из молока. 
Первые коровы были из Карелии – финской селек-
ции. Надой составляет до 13 литров в сутки, а на 
пике доходит до 30 литров, - рассказывал фермер. 

В хозяйстве Нечепуренко отработана техно-
логия кормления коров, пришлось учиться у асов 
отрасли. 

- Первые два года ездил по фермерским хозяй-
ствам – перенимать опыт. У Сергея Ложкина в 
Большереченском районе был особенно часто. 
Наша главная задача – чтобы у нас было хорошее 
качественное молоко, подходящее под производ-
ство сыра. Сначала хотел строить собственный 
цех, но потом отказался от таких планов. Мое 
молоко и так покупает по хорошей цене наш мас-
лозавод. В КФХ имеется шесть сотрудников, а во-
обще с привлеченными до 13. Проблема с людьми 
есть, текучка кадров – без этого никуда. Бывает, 
дольше оформляешь сотрудника, чем он потом 
работает, - с горечью в голосе рассказывал фер-
мер. 

В КФХ практикуют круглогодичный растел, 
применяют в том числе искусственное осемене-
ние. Благодаря хорошей генетике и кормам коро-
вы дают качественное молоко, закупочная цена 
которого доходит до 55 рублей за литр. 

План Сергея Нечепуренко на ближайшее вре-
мя – иметь 200 дойных голов. Для этого он увели-
чил площадь пашни. Но есть проблема, которая 
ограничивает дальнейший рост, – нужно строить 
новые помещения. По словам самого фермера, 
сейчас его хозяйству нужно либо расширяться, 
либо сокращаться, нельзя стоять на месте. 

РАЙОН КРУПНЫМ ПЛАНОМ Удача — это постоянная готовность использовать шанс34
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В ЛУЧШИХ ТРАДИЦИЯХ
Многие омичи помнят продукцию Нижнеомского масло-

завода – вкусное молоко и сливочное масло. Их на предпри-
ятии выпускали до начала 2010-х годов, потом завод пришел 
в упадок и едва не исчез вовсе. В 2018 году предприятие вы-
купил новый собственник - ООО «Молочная инвестиционная 
компания». Была проведена масштабная реконструкция зда-
ний, модернизация цехов: заменили не только оборудование, 
но и полы (установили антибактериальные). Пять лет назад 
ввели в эксплуатацию здание по приемке продукции. В 2021 
году запустили линию по выпуску ультрапастеризованного 
молока – перерабатывается 5000 литров за час. Ввели в эксплу-
атацию антисептический цех. Нововведения продолжаются.

- В день поступает более 40 тонн сырья. Производствен-
ная мощность предприятия – 100-150 тонн молока в сутки. 
Выпускаем сухое и ультрапастеризованное молоко, масло. 
В прошлом году был большой спрос на сливочное масло, нын-
че такого нет.  Готовую продукцию – торговые марки «Зеле-
ные луга» и «В лучших традициях» - отгружаем, помимо на-
шей области, в Новосибирск, Кемерово, Челябинск, на Урал, 
в Якутию, - рассказала директор предприятия Татьяна 
Мирошниченко. 

Молокоперерабатывающие предприятия часто сетуют на 
дефицит сырья. Не обходит стороной эта проблема и нижне-
омский завод. Однако, отмечает Татьяна Владимировна, моло-
ко поступает хорошее – и по жирности, и по другим показате-
лям. И для местных производителей в течение года держится 
одна, высокая закупочная цена. 

По словам начальника районного сельхозуправления 
Андрея Вахрушева, любое крупное производство – это не 
только локомотив развития района, но и важная социальная 
составляющая. К примеру, продукция нижнеомского молзаво-
да продается для местных жителей в райцентре по сниженным 
ценам. Все молоко и масло отличного качества – оно идет, в 
том числе и в школы и детские сады. 

РАЙОН КРУПНЫМ ПЛАНОМПризнание проблемы – половина успеха в её разрешении 35
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ОКНО ВОЗМОЖНОСТЕЙ
Свое видение на развитие от-

расли АПК у Сергея Якимчика. 
Его КФХ – крупнейшее не только в Ниж-
неомском районе, но и в области. По-
севных площадей – 14 тысяч гектаров. 
Имеется 3000 голов крупнорогатого 
скота мясного направления. 

Фермер всячески старается удержать 
работников – в частности, предоставляет 
им служебное жилье. Развивает и пере-
работку – несколько лет назад купил в 
Нижней Омке пекарню. 

Но, несмотря на масштабы производ-
ства, Сергей Якимчик испытывает те же 
трудности, что и другие омские аграрии. 
А проблем немало. 

- Удобрения нам недоступны по це-
нам. Применяем 200 тонн в год – что это 
на 14 тысяч гектаров пашни? Нет де-
нег на покупку. Банки кредиты не дают. 
Почему? Потому что мы финансово не 
состоятельны, оказывается. Я в банке 
кредитуюсь каждый год, а они мне заявку 
рассматривают три месяца. В итоге я 
получаю кредит в июле, когда и удобре-
ния уже не нужны, и все посеяли. Заявки 
рассматривают специалисты – почему 
это не делает искусственный интел-
лект?! Заявлялись на льготный кредит в 
90 миллионов, дали по ставке 10% всего 
30. Причем взяли в залог техники на 60 
миллионов, - с досадой рассказал фер-
мер. 

Раз техника находится уже в залоге у 
банка, то приобрести новую нет возмож-
ности. Вот и приходится выкручиваться 
аграриям кто как может. Сергей Якимчик 
в текущем году купил комбайны в лизинг. 
Не приобретать технику нельзя, иначе не 
найдешь механизаторов - кто будет рабо-
тать на старых машинах. 

- Людей нет – даже сторожа в деревне 
не найти. Молодых семей вообще нет, в 
школе учителей не хватает – все опыт-
ные педагоги ушли на пенсию. Сельские 
жители переезжают в город. Многие 
фермеры прекращают работу – сами 
уже не могут вести хозяйство, а дети не 
хотят: живут в городе, им это не нуж-
но, - подчеркнул Сергей Владимирович. 

Отдельная боль фермера – это от-
ношение государства к сельскому хо-

зяйству. Аграрий раскри-
тиковал новый закон о 
ППЖ – побочных продуктах 
животноводства, который 
существенно затруднил 
внесение органических 
удобрений. А они могли бы 
стать хорошей альтерна-
тивой минеральным. Тем 
более, с учетом поголовья 
скота у фермера навоз обо-
шелся бы вообще в копейки. 

Стоимость солярки в 
7-10 раз превышает цену 
зерна, и даже с учетом 
этого аграрии не всегда 
обеспечены топливом – 
зачастую его просто нет. 
Приходится покупать на 
заправках. Калачинскую 
нефтебазу, где хранилось 
топливо, закрыли несколь-
ко лет назад. Теперь ту же 
«зимнюю» солярку прихо-
дится «добывать» аж через 
главу Минсельхоза. 

Переувлажнение почвы, возросшая 
налоговая нагрузка, удорожание техни-
ки и энергоносителей, снижение цен на 
сельхозпродукцию – все эти факторы от-
бивают у многих аграриев желание тру-
диться на земле и вкладывать ресурсы в 
урожай. 

- Как можно говорить о планах? У нас 
ЧС в сельском хозяйстве! Урожай же не бе-
рется из воздуха: нужно семена хорошие 
купить, удобрения, средства защиты 
растений. Только так удастся получить 
достойный результат. Мне же комбайн, 
который стоит 15 млн рублей, за 7 ни-
кто не продает, а почему я должен зерно, 
которое стоит 20 рублей, продавать по 
10? – недоумевает Сергей Якимчик. 

Выход из ситуации – установить 
стабильные закупочные цены на сель-
хозпродукцию. Но пока даже разговоров 
об этом не идет. 

Несмотря на все сложности, есть в 
планах у фермера - создание собственно-
го цеха по переработке мяса, развивать 
животноводство – только круглогодич-
ная занятость позволит удержать людей 
на селе. Отца поддерживают сыновья 

Юрий (курирует пекарню и магазин) и 
Александр (отвечает за животноводство). 

- Всегда есть к чему стремиться. У 
нас есть скот, должна быть мясоперера-
ботка, изготовление полуфабрикатов. 
Пока мы их не можем делать, потому 
что нет сертифицированного забоя. 
Основная проблема, повторюсь, – в до-
ходности предприятия. Чтобы инвести-
ровать, должна быть прибыль, а ее нет. 
Раньше думали заниматься молочным 
животноводством – для этого нужно 
строить комплекс. Но если нет прибыли, 
мне не дают кредитов, то за какой счет 
я это буду строить?! Раньше к молоч-
ному комплексу строили жилье, школы, 
детский сад, котельную, поливные зем-
ли. А сейчас кто это будет оплачивать? 
Кто там будет работать? – задал прак-
тически риторические вопросы Сергей 
Якимчик. Однако закончил общение на 
позитивной ноте. Недаром кризис с ки-
тайского означает и опасность, и воз-
можность. Сергей Владимирович уверен, 
что в нынешней непростой для сельского 
хозяйства и экономики в целом ситуации 
открывается и окно возможностей. Нуж-
но их увидеть и воспользоваться ими.

Александр Якимчик:
- Наше главное достижение и преимущество – племенной скот герефордской породы. Эта порода 

известна легкими отелами, хорошими привесами и адаптивностью к суровым сибирским условиям. 
Думаю, во многом благодаря развитию нашего хозяйства, начинающие фермеры выбирают мясное 
направление. Мы реализуем племенной скот, породность и продуктивность которого 
подтверждены. Кроме того, мы делимся с коллегами своим опытом, открыты для сотрудничества.



ЧТО УДЕРЖИТ ЛЮДЕЙ НА СЕЛЕ?
Глава Нижнеомского района Анато-

лий Стадников солидарен с Сергеем 
Якимчиком в том, что только развитие 
животноводства и строительство соци-
ального жилья удержат людей в селах. 

- Городская среда, плиточные тро-
туары – этого мало. Нужно социальное 
жилье! К нам в Нижнюю Омку приехало 
бы много людей, если бы оно предо-
ставлялось. За последние 15 лет по-
строен всего один двухэтажный дом 
на 12 квартир. Раньше была программа 
по переселению, жилье строили, сейчас 
оно вообще не строится. Я как молодой 
специалист в свое время вообще не ду-
мал о жилье – мне сразу новую кварти-
ру дали. А сегодня в Нижней Омке двух-
комнатная квартира пять миллионов 
стоит – как в городе, - рассказал глава 
района. 

Анатолий Стадников возглавил 
Нижнеомский район в, как теперь при-
нято говорить, «лихие девяностые» – в 
1991 году. По его словам, тогда, в труд-
ное время, и фермы все в районе рабо-
тали, и в школах были ученики – 4650 
детей. Сейчас в школах района учатся 
всего 1400 юных нижнеомцев. 

- Даже в 1990-е годы аграрный ком-
плекс района был развит – и животно-
водство и полеводство были. А когда 
вернулся в 2010-м году, то животно-
водства уже практически не было. 
Полеводство да, существовало. По 
образованию я зоотехник и понимаю, 
насколько важно сельское хозяйство. 
Я всегда говорил, что 80 % своего ра-
бочего времени буду уделять сельско-
му хозяйству, потому что если его не
будет – уважаемые учителя, вы оста-
нетесь без работы, - отметил Анатолий 
Михайлович. 

Деревни в Нижнеомском районе 
сохранены, но некоторые, по словам 
главы, в таком состоянии, что без слез 
на них не взглянешь. Работать некому, 
производства нет. 

- Поэтому моя основная задача 
была и есть – это развитие животно-
водства. Без него не будет деревень. И 
сегодня у нас лучший фермер – Сергей 
Якимчик. Заняться выращиванием КРС 
предложил ему я. Он сначала отказал-
ся, а спустя четыре года все-таки при-
шел к этому. Да, хотелось бы иметь 
другую ценовую политику в сельском 
хозяйстве. Тонна солярки стоит как 10 

тонн пшеницы. Продолжаем подталки-
вать фермеров заниматься молочным 
производством – молоко стоит 50 ру-
блей литр и приносит прибыль, - под-
черкнул глава. 

Анатолий Стадников уверен, что 
в каждом селе должно быть блея-
нье овец, мычание телят, хрюканье 
свиней – только тогда деревня живет. 
Руководитель района лично вникает 
во все процессы и говорит о том, что 
именно глава должен контролировать 
все: от подачи тепла в школы до цен на 
продукты в магазине. 

- Раз у нас есть маслозавод, значит, 
молоко на полках у нас должно быть са-
мым дешевым. Этот вопрос обсуждаем 
с руководством предприятия. Район у 
нас демократичный! – с улыбкой доба-
вил Анатолий Михайлович. 

Но несмотря на все сложности, 
Нижняя Омка за последние годы пре-
образилась. По словам главы, люди 
привыкли к чистоте и порядку. И село 
еще 10-15-летней давности существен-
но отличается от современного состоя-
ния. А раз люди видят изменения к луч-
шему, то у села есть перспективы. 

Иван СЕРГЕЕВ

РАЙОН КРУПНЫМ ПЛАНОМНе всё то прибыль, что попало в кошелёк 37
agrotime.info / №8(136) 09.2025



- Омский аграрно-технологиче-
ский колледж имеет богатую исто-
рию. Олег Иванович, чем сегодня 
образовательные программы учеб-
ного заведения отличаются от тех, 
что были 15, 10, 5 лет назад? 

- Сегодня запрос работодателя сме-
нился в сторону привлечения квали-
фицированных кадров среднего звена. 
Школьники при поступлении тоже всё 
чаще делают выбор в пользу технику-
мов и колледжей. 

В подготовке аграрных кадров про-
исходят изменения, связанные с цифро-
визацией всех сфер жизнедеятельности 
человека. Сегодня многие предприятия 
используют программные комплексы 
для управления фермами, роботизи-
рованные системы, беспилотники для 
мониторинга объектов сельского хозяй-
ства, технологии точного земледелия.

В связи с этим изменяется и процесс 
обучения. Учебные планы включают 
дисциплины и модули, которые позво-
лят выпускнику освоить новые техноло-
гии и стать успешным специалистом.

За последние годы образователь-
ные программы колледжа претерпели 
значительные изменения, адаптирова-
лись к современным требования агро-
промышленного комплекса, а именно: 
внедрение современных цифровых тех-
нологий в образовательный процесс, 
увеличение доли практических занятий 
и практик на предприятиях, оснащение 
лабораторий и мастерских современ-

ным оборудованием для работы с новы-
ми технологиями.

По программам обучения внедряют-
ся современные технологии оценки ка-
чества подготовки выпускников в фор-
ме демонстрационного экзамена.

Образовательный процесс по специ-
альностям максимально приближен к 
реальной жизни и тем предприятиям, 
где работают специалисты данных об-
ластей.

Таким образом, современные об-
разовательные программы ОАТК зна-
чительно отличаются от программ 
прошлых лет большей практикоориен-

тированностью, технологичностью и 
гибкостью, что позволяет выпускникам 
успешно конкурировать на рынке труда.

- Насколько современно оснаще-
ние колледжа? 

- Обновление материально-техниче-
ской базы колледжа, благодаря успеш-
ному участию в конкурсном отборе на 
получение грантов из федерального 
бюджета в 2019 году, подкреплено воз-
растающим спросом на специалистов в 
сфере сельского хозяйства как со сто-
роны работодателей, так и со стороны 
населения: выпускников школ, лиц, по-
вышающих свою квалификацию и меня-
ющих сферу занятости.

Более 40% всего учебного времени 
в колледже отводится на практическую 
подготовку. Для этого колледж имеет 
современные мастерские по компетен-
циям «Агрономия», «Геномная инже-
нерия», «Ветеринария», «Эксплуатация 
сельского хозяйства», «Сити-фермер-
ство», «Хлебопечение».

Новые мастерские позволяют сту-
дентам колледжа осваивать профес-
сиональные компетенции на высоком 
уровне, готовиться к чемпионатам про-
фессионального мастерства, проводить 
промежуточную и государственную 
итоговую аттестацию в форме демон-
страционного экзамена - одним словом, 
обеспечивают качественную подготовку 
кадров для экономики региона.

АГРООБРАЗОВАНИЕ Учиться - это жить дважды 
(Марк Твен)
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Центр профессионального роста
Омский аграрно-технологический колледж, по мнению его директора Олега Будника, является 

не просто образовательным учреждением, а настоящим центром профессионального развития для 
молодежи. Здесь обучается более 1000 студентов на бюджетной форме обучения по востребован-
ным специальностям: агрономия, эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и обору-
дования, электротехнические системы в агропромышленном комплексе, ветеринария, технология 
продуктов питания из растительного сырья. Сегодня Олег Иванович делится с нами успехами и пер-
спективами учебного заведения.



В колледже внедряют современные технологии 
(электронное обучение и дистанционные образо-
вательные технологии) при реализации основных 
профессиональных образовательных программ, 
программ профессионального образования и до-
полнительного профессионального образования, 
в том числе на основе сетевой формы их реализа-
ции.

- Каков преподавательский состав? 
- Педагогический коллектив колледжа имеет 

высокий уровень квалификации и насчитывает 58 
человек. Кадровая политика направлена на всесто-
роннее повышение квалификации и профессио-
нального мастерства сотрудников. 

В колледже постоянно отслеживается уровень 
квалификации педагогических работников, мини-
мум один раз в три года каждый преподаватель про-
ходит курсы повышения квалификации.

- Какие профессии наиболее востребованы 
абитуриентами?

- Наиболее востребованы специальности «Агро-
номия» и «Ветеринария».

Данные направления имеют высокий потенциал 
трудоустройства, так как соответствуют актуальным 
потребностям регионального рынка труда и актив-
но развиваются в рамках национального проекта по 
развитию АПК.

Следует отметить, что колледж ведет активную 
профориентационную работу в школах. В течение 
учебного года школьники посещают мероприятия в 
рамках проектов «Билет в будущее», «День без тур-
никетов», «Открытые двери», где сотрудники кол-
леджа рассказывают как о сельскохозяйственных 
профессиях, так и о преимуществах работы в АПК.

- Каким образом знания подкрепляются 
практикой? 

- В колледже организованы разные виды прак-
тик: учебная, производственная, преддипломная.

На протяжении ряда лет колледж тесно взаимо-
действует с передовыми предприятиями г. Омска и 
Омской области, в числе которых ООО «ПРОДО Зер-
но, АО «Племенной конный завод «Омский», ФГБНУ 
«Омский аграрный научный центр», АО «Сибирский 
хлеб», АО «Омский Бекон», ООО «Форнакс» и другие.

С 2022 года в колледже реализуется программа 
«Профессионал» по форме наставничества «работо-
датель - студент». 

- Где в дальнейшем трудоустраиваются ваши 
выпускники?

- Выпускники колледжа – настоящие профессио-
налы, востребованные на рынке труда. Ежегодно из 
стен колледжа выпускается более 200 выпускников 
дневного и заочного отделений, при этом процент 
трудоустройства составляет более 80%. Следует от-
метить, что на последнем курсе обучения практиче-
ски 100% студентов уже работают на предприятиях.

Выпускники находят себя в сельскохозяйствен-
ном секторе и трудоустраиваются в агропромыш-
ленные комплексы, сельскохозяйственные предпри-
ятия, фермерские хозяйства, машинно-тракторные 
парки, предприятия по переработке сельскохозяй-
ственной продукции, пищевые производства. 

БПОУ «Омский аграрно-технологический колледж»
         644501, Омская область, Омский район, п. Новоомский, ул.Титова,40
         +7 (3812) 920-105
         ocxt_06@mail.ru
         post@oatk.omskportal.ru
         https://omset.ru

АГРООБРАЗОВАНИЕУчитель оказывает влияние на вечность: он никогда не знает, где заканчивается его влияние 
(Генри Адамс)
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реклама



— Александр Иванович, как полу-
чилось, что именно картофель стал 
делом вашей жизни?

— Я вырос в деревне, родители рабо-
тали в сельском хозяйстве, так что к зем-
ле я привык с детства. Поступил в Омский 
сельхозинститут на факультет плодоово-
щеводства, а после окончания работал 
агрономом на селе, а затем уже поступил 
в СибНИИСХоз в отдел картофеля (ныне 
Омский АНЦ). И вот уже 42 года я здесь. 
Картофель — это наша родная культура, 
которую мы все с детства любим.

— За 42 года селекция сильно из-
менилась?

— Безусловно. Раньше была в ос-
новном традиционная селекция: скре-
щивание разных сортов и последующий 
многолетний отбор лучших образцов 
по морфологическим и хозяйственно 
ценным  признакам. Создание одного 
сорта могло занимать до 15 лет. Сейчас 
к этому добавились возможности лабо-
ратории молекулярно-генетических ис-
следований, созданной в Омском АНЦ 
по нацпроекту «Наука и университеты». 
Маркёр-ориентированная селекция по-
зволяет вести отбор на основе анали-
за ДНК. Это не ГМО, как многие думают. 
Мы заранее, на генетическом уровне, 
знаем, какие родительские сорта несут 
гены устойчивости, например, к фитоф-
торозу или нематоде, а какие — гены с 
высоким содержанием крахмала. Подби-

рая нужные пары для скрещивания, мы 
значительно сокращаем селекционный 
процесс и с большей вероятностью по-
лучаем нужный результат. В рамках на-
цпроекта в Омском АНЦ также создана 
лаборатория репродуктивной биотехно-
логии, позволяющая получить несколько 
тысяч оздоровленных от вирусных бо-
лезней растений (на фото). 

ОТ ЛЕГЕНДАРНОЙ ЕРМАЧКИ 
ДО ТРИУМФА

— Многие омичи до сих пор с но-
стальгией вспоминают сорт Ермак, 
или, как его называли в народе, Ер-
мачка. Его можно вернуть?

— К сожалению, оригинальный се-
менной материал по Ермаку, как и по 
другому известному нашему сорту Се-
дов, на сегодня утрачен, и возможностей 
для его восстановления пока нет. Но мы 
не стоим на месте. За эти годы создано 
много интересных сортов. Например, 
имеет некоторое сходство с Ермаком 
сорт Хозяюшка с высоким содержанием 
крахмала и привлекательным внешним 
видом или технический сорт Лазарь, в 
котором до 25% крахмала — он идеален 
для промышленности.  При их созда-
нии использовались  «родители» сорта 
Ермак — и они унаследовали часть его 
положительных свойств. В арсенале Ом-
ского АНЦ есть раннеспелый сорт Алёна 
пригодный для возделывания в различ-

ных почвенно-климатических условиях. 
Из последних удачных разработок — 
сорт Триумф, созданный совместно со 
столичной компанией «СеДеК»: много-
клубневый, с выровненными клубнями 
и мелкими глазками, что очень ценится 
производителями.

— А есть ли идеальные сорта? 
— На мой взгляд, абсолютно идеаль-

ных сортов не бывает, а вот самый тех-
нологичный сорт на сегодня — это, к со-
жалению, не наш, а немецкий сорт Гала. 
Он так популярен, потому что отвечает 
трем главным требованиям промыш-
ленных хозяйств: высокая урожайность, 
устойчивость к механическим повреж-
дениям при уборке и хранении, и при-
влекательный товарный вид — ровные 
клубни, мелкие глазки. Но и у Галы есть 
два серьезных минуса. Во-первых, сорт 
очень требовательна к влаге. Без полива 
хорошего урожая не будет. Во-вторых, 
он крайне восприимчив к фитофторозу. 
В сырое лето, как нынешнее, хозяйствам 
приходится делать по 5-10 фунгицидных 
обработок, и все равно часть урожая 
поражается. В наших опытах, где мы не 
применяли химобработку, именно Гала 
и другой импортный сорт Коломбо по-
страдали от фитофтороза сильнее всех. 
В то же время есть отечественные сорта, 
например широко известный сорт Не-
вский, а также Калинка от компании «До-
ка-Генные Технологии», которые практи-
чески не поражаются этой болезнью.

КАРТОФЕЛЕВОДСТВО40
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Сможет ли омская селекция 
потеснить импортную?

В прошлом году в России доля семян картофеля отечественной селекции составила всего 10%. К 
2030 году, по планам федерального Минсельхоза, нужно прийти как минимум к 70% отечественных 
семян. Почему сегодня многие хозяйства Сибири отдают предпочтения зарубежным сортам и что 
омские ученые делают, чтобы изменить эту ситуацию? Об этом мы говорим с человеком, который 
посвятил картофелю более 40 лет своей жизни, — заведующим отделом картофеля Омского аграр-
ного научного центра, кандидатом сельскохозяйственных наук Александром Черемисиным.

Сорт решает успех дела



— Кстати, а правда, что красноко-
журые сорта хранятся лучше?

— Это миф. Лежкость зависит от кон-
кретного сорта и плотности его кожуры, 
а не от цвета. Просто на светлых клубнях 
лучше видны пятна от болезней, напри-
мер, от фитофтороза или парши. На крас-
нокожурых их можно не заметить и по-
ложить на хранение, а потом удивляться, 
почему урожай испортился. Так и рожда-
ются легенды.

— Омский АНЦ работает над кон-
курентами Галы? Что сейчас в разра-
ботке?

— Мы уже передали на государ-
ственное сортоиспытание сорт Спектр —
он универсален, хорош и для варки, и 
для жарки. А на следующий год плани-
руем передать сорт Иртыш — очень 
красивый, ярко-красный, который, я ду-
маю, тоже найдет свое место на полях. 
Оба эти новых сорта, что важно, обла-
дают повышенной устойчивостью к ме-
ханическим повреждениям — это был 
один из главных недостатков наших 
предыдущих разработок. Например, у 
нас есть прекрасный высокоурожай-
ный сорт Былина Сибири, но его слабая 
кожура повреждается при механизиро-
ванной уборке.

— Если у нас есть перспективные 
разработки, почему на полях и в 
магазинах так мало отечественного 
картофеля? По данным Россельхоз-
центра, в 2022 году в Омской области 
доля семян отечественной селекции 
составляла всего 4%.

— Создать сорт — это полдела. Са-
мое сложное и дорогое — это семено-
водство, то есть производство больших 
объемов здорового семенного мате-
риала. Иностранные компании, как и 
некоторые крупные российские, вроде 
«Дока-Генные Технологии», работают в 
комплексе: они создают сорт, сами его 
размножают на изолированных участ-
ках и активно продвигают на рынке.

Мы же, как и все бюджетные науч-
ные учреждения, были ограничены 
в ресурсах. Представьте: мы создали 
сорт. Дальше идет цикл оздоровления 
и размножения, который длится 5 лет, 
чтобы получить элитные семена. Если 
у тебя нет специальных изолирован-
ных участков (в идеале — в высокого-
рье или на побережье), нет отдельной 
техники и современных хранилищ, то 
к пятому году семенной материал уже 
накапливает различные инфекции, 
прежде всего вирусные, а это — прямая 

потеря урожайности. Мы 
не могли конкурировать 
с объемами и качеством 
семян, которые постав-
ляли западные фирмы.

— Но ведь задача 
по импортозамещению 

поставлена на самом высоком уров-
не. Что делает Омский АНЦ, чтобы 
переломить ситуацию?

— Ситуация начинает кардинально 
меняться. Благодаря нацпроекту «Нау-
ка и университеты» в начале 2024 года 
у нас в полную силу заработала новая 
лаборатория репродуктивной биотех-
нологии. Это позволяет нам получать 
абсолютно здоровый исходный мате-
риал — микрорастения из пробирки (in 
vitro).

Метод такой: мы выделяем из вер-
хушечной части ростка апикальную 
меристему, где еще нет вирусов, и вы-
ращиваем ее на питательной среде. 
Затем в стерильных условиях черенку-
ем, получая из одного растения тысячи 
здоровых копий. Эти растения высажи-
ваются в теплицы для получения ми-
ни-клубней, а уже они становятся осно-
вой для размножения в поле.

Это первый и ключевой шаг. Следу-
ющий — создание современного семе-
новодческого комплекса. В планах —
строительство новых складов, обнов-
ление парка сельхозтехники именно 
для нужд семеноводства. Тогда мы 
сможем не только создавать отличные 
сорта, но и предлагать аграриям боль-
шие партии качественного, здорового 
семенного материала наших омских со-
ртов — и тогда у нас появятся все шан-
сы потеснить импорт.

Маргарита СЕМЕНОВА

Советы обычным дачникам от профессионала:
Во-первых, не сажайте картофель на одном и том же 

месте годами. Это приводит к накоплению болезней и 
вредителей, таких как проволочник и колорадский жук. Че-
редуйте культуры, используйте сидераты (горчица, овес, 
фацелия) — они оздоравливают почву.

Во-вторых, очень важно правильное хранение. В сырую 
погоду, как в текущем году, после копки картофель нужно 
обязательно просушить под навесом. Кожура окрепнет, 
земля осыплется, и вы увидите больные клубни, которые 
нужно сразу убрать. В погребе обязательна вентиляция. 
Если закупорить все наглухо, картофель просто задохнет-
ся. Ведь это живой организм, ему нужно дышать. 
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На Руси без картошки – что гулянка без гармошки



В настоящее время компания ООО «Селекция будущего», 
являющаяся патентообладателем сортов картофеля селекции 
NORIKA, организует производство семенного материала  на 
территории Российской Федерации. Семеноводческие пло-
щадки расположены в разных регионах нашей страны. Акцент 
сделан на Северо-Западный регион (Архангельская, Новго-
родская, Псковская области), где умеренный климат, длинный 
световой день, минимум насекомых-переносчиков и возмож-
ность пространственной изоляции от посадок столового кар-
тофеля; а также на лучшие семеноводческие хозяйства Подмо-
сковья, Калужской области, Республик Марий Эл и Чувашии.

Помимо столовых сортов, в линейке NORIKA есть сорта для 
переработки, проверенные ведущими производителями чип-
сов и фри. 

Производство проходит под контролем специалистов ком-
пании ООО «НОРИКА-СЛАВИЯ», чья агрономическая служба 
имеет огромный опыт работы с сортами картофеля селекции 
NORIKA и продолжает оказывать консультационную помощь 
всем клиентам, приобретающим семенной материал. 

ПОЧЕМУ СОРТА ОТ NORIKA – это гарантия качества 
вашего урожая?

• высокий потенциал урожайности
• оптическая привлекательность клубней
• превосходные вкусовые качества
• устойчивость к заболеваниям, механическим 

         повреждениям
• отличная лёжкость
• стабильность качества
• соответствие требованиям ГОСТ 33996-2016 

Все сорта селекции NORIKA обладают хорошими вкусовы-
ми качествами, устойчивостью к заболеваниям, выровненно-
стью и другими характеристиками, делающими их востребо-
ванными на рынке картофеля. 

Мы уверены, что в современном картофелеводстве долж-
ны учитываться индивидуальные особенности сорта. И кто 
как не селекционер, работающий с ним не один год, знает о 
сорте больше?

КАРТОФЕЛЕВОДСТВО Картофель - хлебу подмога42
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NORIKA: 
каждый сорт картофеля уникален

На протяжении более четверти века российские аграрии пользуются качественным 
семенным картофелем сортов селекции NORIKA. Важен не просто здоровый и высоко-
урожайный посадочный материал, но и профессиональная агрономическая поддержка 
с учётом особенностей каждого сорта. 

Ранний высокоурожайный столо-
вый сорт. Клубни размером от сред-
него до крупного, овальные, с желтой 
гладкой кожурой и желтой мякотью, с 
мелкими глазками. Среднее количе-
ство клубней в гнезде – 10.  Содержа-
ние сухого вещества - 18%.

Сорт имеет высокую устойчивость к 
таким заболеваниям, как нематоды Ro 1, 
Ro 4, чёрная ножка, вирус Y; хорошую к 
фитофторозу клубней; среднюю – к фи-
тофторозу ботвы, парше обыкновенной 
и вирусу скручивания листьев; слабую – 
к ризоктониозу.

Ранний высокоурожайный столовый 
сорт. Клубни среднего размера, округ-
ло-овальной формы, с желтой гладкой 
кожурой и кремовой мякотью, с мелки-
ми глазками. Среднее количество клуб-
ней в гнезде – 15.  Содержание сухого 
вещества - 18,5%.

Сорт имеет высокую устойчивость 
к таким заболеваниям, как нематоды 
Ro 1, Ro 4, чёрная ножка, ризоктониоз, 
альтернариоз, фитофтороз клубней, 
вирус Y; среднюю – к фитофторозу бот-
вы, парше обыкновенной, вирусу скру-
чивания листьев.

Среднеранний высокоурожайный 
столовый сорт. Клубни размером от сред-
него до крупного, овальные, с розовой 
гладкой кожурой и насыщенно-жёлтой 
мякотью, с мелкими глазками. Среднее 
количество клубней в гнезде – 15.  Содер-
жание сухого вещества - 19,3%.

Сорт имеет высокую устойчивость к 
таким заболеваниям, как нематоды Ro 1, 
парша обыкновенная, чёрная ножка, ри-
зоктониоз, фитофтороз клубней, вирус Y, 
вирус скручивания листьев; среднюю – к 
фитофторозу ботвы.

ПАРОЛИ® МИА® БАЛТИК РОУЗ®



Почему мы постоянно говорим о том, что каждый сорт 
уникален? Помимо того, что сорт обладает своим набором 
характеристик (форма клубня, цвет кожуры и мякоти, коли-
чество закладываемых клубней под кустом, устойчивость к 
болезням и пр.), у него есть и определенные требования к 
условиям выращивания, без учета которых не получится пол-
ностью раскрыть все его возможности. К примеру, зная пока-
затели устойчивости сорта, его сильные стороны и «болевые 
точки» и учитывая эту информацию при составлении схемы 
защиты, фермер сокращает риски потери урожая. 

Какие сведения могут почерпнуть сельхозтоваропро-
изводители в рекомендациях от NORIKA?

Допустим, фермер решил выращивать многоклубневый 
сорт, например, Гала. Наши специалисты уже подсчитали, что 
оптимальная густота посадки в этом случае: 42000–43000 рас-
тений на гектар при размере семенного материала 35-55 мм, 
38000–40000 растений на га при размере семенного матери-
ала 45-55 м. 

Не менее значимы особенности организации питания расте-
ний. При выращивании многоклубневых сортов агрономы совету-
ют дробное внесение азота и проведение дополнительных азотных 
подкормок по листу. Необходимо знание суммарного требуемого 
количества азота: у сорта Гала – это 180-200 кг по д.в, у сорта Вега – 
не более 120 кг по д.в. (больше уже просто идет во вред). Сорт Венди, 
несмотря на то, что относится к среднеспелой группе, также не тре-
бует высоких норм азота – не более 160 кг по д.в., но положительно 
реагирует на листовые подкормки азотом и бором. Вега и Венди – 
сорта с низким потреблением азота, но высоким КПД.

Уровень закладки клубней по отношению к материнскому, ре-
комендованные нормы посадки, требования по нормам удобре-
ния, особенности применения гербицидов, особенности десикации 
и уборки – все эти данные есть у наших агрономов. И своими 
знаниями мы готовы и считаем нужным делиться.

Выбирайте удобный для вас вариант коммуникации с агрономи-
ческим отделом и помните: хороший урожай картофеля начинается 
с качественных семян от NORIKA.

КАРТОФЕЛЕВОДСТВОХороший сорт – высокий доход 43
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Для заказа семенного картофеля:
 norika-m@yandex.ru
 +7 (916) 168-25-51  Щепетов Алексей (ПФО, УрФО, Томская и Омская области
 +7 (985) 102-44-57  Емельянов Алексей (ЦФО, ЮФО, СЗФО, СКФО) 

www.norika.ru 
vk.com/norika_rus 
t.me/norika_seed_potato

На сезон 2026 года НОРИКА предлагает 
адаптированные к сибирским условиям следующие сорта семенного картофеля:  

ПАРОЛИ, МИА, ГАЛА, БАЛТИК РОУЗ, ВЕГА, ВЕНДИ.

Мы уверены, что важны не только качественные семена, но и качественная агроподдержка 

Среднеспелый столовый сорт с от-
личными вкусовыми качествами. Клубни 
среднего размера, овальной формы, с 
желтой гладко-сетчатой кожурой и мя-
котью тёмно-жёлтого цвета, с мелкими 
глазками. Среднее количество клубней в 
гнезде – 12-15.  Содержание сухого веще-
ства - 18,7%.

Сорт имеет высокую устойчивость к 
таким заболеваниям, как нематоды Ro 1, 
Ro 4, черная ножка, ризоктониоз, фитоф-
тороз клубней, вирус Y; среднюю – к фи-
тофторозу ботвы, парше обыкновенной, 
вирусу скручивания листьев.

Среднеранний столовый сорт с хо-
рошими вкусовыми качествами. Клубни 
среднего размера, округло-овальной фор-
мы, с желтой гладко-сетчатой кожурой и 
мякотью от светло-жёлтого до тёмно-жёл-
того цвета, с мелкими глазками. Среднее 
количество клубней в гнезде – 15-20.  
Содержание сухого вещества - 19,2%.

Сорт имеет высокую устойчивость к 
таким заболеваниям, как нематоды Ro 1, 
Ro 4, ризоктониоз, фитофтороз клубней, 
вирус Y; среднюю – к фитофторозу бот-
вы, парше обыкновенной, вирусу скру-
чивания листьев, альтернариозу, чёрной 
ножке.

Среднеспелый столовый сорт. Клуб-
ни выровненные, округло-овальной 
формы, с желтой гладко-сетчатой ко-
журой и желтой мякотью, с мелкими 
глазками. Среднее количество клубней 
в гнезде – 14-16.  Содержание сухого ве-
щества - 19,5%.

Сорт имеет высокую устойчивость к 
таким заболеваниям, как нематоды Ro 1, 
Ro 4, черная ножка, парша обыкновен-
ная, ризоктониоз, фитофтороз клубней, 
вирус Y; от средней до высокой – к фито-
фторозу ботвы.

ВЕГА® ВЕНДИ®ГАЛА®
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В мероприятии приняли участие губернатор Омской обла-
сти Виталий Хоценко, председатель Минского областного ис-
полнительного комитета Алексей Кушнаренко и делегация из 
Республики Беларусь.

С открытием новых площадей центр увеличился до 4 тысяч 
квадратных метров. Подобных объектов по масштабам бело-
русской техники в России нет, поэтому он стал своеобразным 
«окном» для белорусских товаров на российский рынок.

МЕЖДУНАРОДНОЕ СОТРУДНИЧЕСТВО
Ещё один важный момент: на базе мультибрендового цен-

тра открыт офис представителя Белорусской торгово-промыш-
ленной палаты. Руководителем этого офиса стал генеральный 
директор Холдинга «ВелКом» Иван Величев. Таким образом, он 
стал четвёртым официальным представителем Белорусской 
ТПП на территории Российской Федерации, что является высо-
кой оценкой работы компании.

Виталий Хоценко подчеркнул, что расширение центра 
укрепит экономические связи между регионами, увеличит по-
ток белорусских товаров и создаст новые рабочие места. 

- Это точка роста как для Омской и Минской областей, так 
и для двух стран, — отметил губернатор. Он также вручил со-
трудникам холдинга Благодарственные письма за высокий про-
фессионализм.

НОВЫЙ ЭТАП РАЗВИТИЯ
Генеральный директор «ВелКома» Иван Величев рассказал, 

что компания пошла на строительство крупного центра, отве-
чая на вызовы рынка:

- Мы заложили стандарты мультибрендовых комплексов 
в России. Команда работала на пределе возможностей, чтобы 
реализовать этот проект, и сегодня мы можем с уверенностью 
сказать: мы сделали возможным невозможное.

МНЕНИЕ ЭКСПЕРТОВ
Особое внимание посетителей вызвала техника, которая 

уже давно зарекомендовала себя у сельхозтоваропроизводи-
телей региона.

Глава КФХ «Яша» Яков Гельмут отметил:
- Белорусская техника адаптирована к нашим условиям, 

запасные части более доступны, чем на импортные аналоги. А 
сервисная служба работает на высоком уровне, что особенно 
важно для аграриев.

Директор ООО «Куликово» Михаил Романов:
- Мы рады открытию нового мультибрендового центра. 

Это для нас не только важное событие, но и возможность бо-
лее тесного и плодотворного сотрудничества.

Глава КХ «Тритикум» Александр Левшунов:
- Сервисная служба компании работает в режиме 24/7, что в 

наших условиях крайне важно. По первому звонку специа-
листы всегда готовы выехать, помочь и наладить тех-
нику. Поэтому, только большие слова благодарности.

ТЕХНИКА Большие дела в бизнесе никогда не делаются одним человеком; они делаются командой людей44
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Холдинг «ВелКом»: 
новый центр и рекорд России

24 сентября в Омске состоялось торжественное открытие второй очереди мультибрендового 
центра Холдинга «ВелКом».



КОММЕНТАРИЙ МИНИСТРА
Министр сельского хозяйства, пищевой и пере-

рабатывающей промышленности Омской области 
Николай Дрофа подчеркнул значимость открытия 
для аграриев региона:

- Мы рады, что такой мультибрендовый центр 
у нас появился, и нужно сказать, что это хорошее 
подспорье для наших аграриев! Такие современные 
центры дают новый виток развития в сервисном 
обслуживании, потому что техника меняется, при-
ходят более сложные механизмы, которые требуют 
специального подхода. Сегодня наши аграрии, при-
ходя в один центр, получают консультации, могут 
приобрести технику, запасные части и любое сер-
висное обслуживание — гарантийное, постгаран-
тийное, а также текущее эксплуатационное. А са-
мое главное — есть динамика развития компании 
дальше!

СИМВОЛЫ ПРАЗДНИКА И НОВЫЕ ГОРИЗОНТЫ
На церемонии разрезания ленты участвовали Ви-

талий Хоценко, Алексей Кушнаренко, а также Иван, 
Михаил и Николай Величевы.

ДЕНЬ ЗАПОМНИЛСЯ И ДРУГИМИ СОБЫТИЯМИ:
- фиксация нового достижения для Книги ре-

кордов России. На предприятии сделали самую 
большую в стране кепку. Высота кепки — 2 метра, 
ширина — 1 метр 60 сантиметров и длина — 1 метр 
36 сантиметров. Представители Книги рекордов 
России официально зарегистрировали это дости-
жение.

- подписано дилерское соглашение с холдин-
гом «Амкодор». Теперь на площадке «ВелКома» бу-
дут представлены не только сельскохозяйственные 
машины, но и дорожно-строительная, коммуналь-
ная, лесозаготовительная и другая спецтехника.

• Открытие второй очереди стало важным шагом 
в развитии холдинга и укреплении деловых связей 
между Россией и Беларусью.

ТЕХНИКАКомандное взаимодействие заставляет мечты сбываться 45
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ИЩЕМ ДИЛЕРОВ!

Тел. 8-908-311-53-34, 
agrotime2013@mail.ru

Подписка 
на журнал «Агротайм» 

с любого месяца! 
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Камнем преткновения зачастую ста-
новится не сама технология переработ-
ки, а необходимость ее документального 
оформления, а именно – разработка и 
утверждение технических условий (ТУ), 
организация площадки под хранение и 
размещение побочных продуктов жи-
вотноводства и проведение их лабора-
торных исследований по показателям 
безопасности.

Почему этот документ, предусмотрен-
ный Постановлением Правительства № 
1940 от 31.10.2022 «Об утверждении тре-
бований к обращению побочных продук-
тов животноводства», так важен и как он 
превращается из бюрократической обя-
занности в реальный инструмент защиты 
бизнеса, разъяснили специалисты Алтай-
ского филиала ФГБУ «ЦОК АПК».

– Раньше было так: есть навоз – вы-
вез в поле. Теперь государство смотрит 
на это иначе и спрашивает: «Докажи-
те, что ваш навоз – это безопасное 
удобрение, а не опасный отход». Техни-
ческие условия и протокол лаборатор-
ных исследований – это и есть ваши 
доказательства. Простые документы, 
где четко написано, как вы из свежего 
навоза делаете хорошее удобрение и 
как правильно его используете. Без этих 
документов любая проверка может при-
знать ваш ценный ресурс «отходом», а 
это уже совсем другие штрафы и пробле-
мы, – говорит главный специалист орга-
на инспекции Алтайского филиала ФГБУ 
«ЦОК АПК» Тарас Загребельный.

Действительно, основная цель ТУ – 
не усложнить жизнь аграрию, а создать 
внутренний стандарт предприятия, кото-
рый обеспечивает стабильное качество 
и безопасность конечного продукта.

В Технических условиях на ППЖ, 
согласно Постановлению № 1940 от 
31.10.2022, должны быть отражены сле-
дующие ключевые пункты:

1.       Переработка: непереработан-
ные ППЖ вносить в почву запрещено. В 
ТУ необходимо прописать технологию 
переработки: компостирование, сбра-
живание или сепарацию. Главное – по-
казать, что продукт обеззаражен и ста-
билен, а значит, безопасен для земли, 
урожая, окружающей среды и человека. 
Просто опишите ваш реальный процесс. 
Не нужно ничего выдумывать.

2.       Защита почв: не допускаются 
истощение и деградация земель. Необ-
ходимо указать методики расчета доз 
внесения ППЖ, чтобы будущее удобре-
ние работало на плодородие, а не против 
него.

3.       Дистанция и правила внесения. 
Есть и санитарные нормы. Работаем с 
ППЖ на расстоянии не меньше 300 м от 
любого жилого дома или населенного 
пункта. Не приближаемся к рекам, ру-
чьям и озерам. Зимой вносим только по 
снегу до 20 см, и только если нет уклона, 
откуда все может утечь весной. Все эти 
условия стоит прописать в ТУ, чтобы по-
том не доказывать инспекторам очевид-
ное.

4.       Как вы контролируете качество. 
Вы должны быть уверены, что ваше удо-
брение безопасно. Для этого в ТУ необ-
ходимо указать, как часто вы проверяете 
свой продукт. Пример: «Партия готового 
ППЖ проверяется в аккредитованной 
лаборатории Алтайского филиала ФГБУ 
«ЦОК АПК» перед каждым внесением 
ППЖ на поля. Два раза в год сдаем пробу 
в лабораторию на показатели безопасно-
сти».

Аграрий может пойти двумя путями: 
самостоятельно разработать Техниче-
ские условия, опираясь на требования 
закона, или доверить эту задачу специа-
листам. Специалисты Алтайского филиа-
ла ФГБУ «ЦОК АПК» помогают хозяйствам 
не только оформить технические усло-
вия «под ключ», но и провести необходи-
мые исследования побочных продуктов 
животноводства, как этого требует закон. 
Это позволяет превратить формальные 
требования в удобный рабочий инстру-
мент и быть уверенными в законности 
сельскохозяйственной деятельности.

Такую услугу предлагают 15 филиа-
лов ФГБУ «ЦОК АПК», работающие в раз-
ных регионах России: Алтайский, Астра-
ханский, Волгоградский, Воронежский, 
Красноярский, по г. Москве и Москов-
ской области, Новороссийский, Омский, 
Северо-Кавказский, в Республике Татар-
стан, Донской, Забайкальский, в Кабар-
дино-Балкарской Республике, Курский, 
Оренбургский.

Пресс-служба ФГБУ «ЦОК АПК»

ПОБОЧНЫЕ ПРОДУКТЫ ЖИВОТНОВОДСТВА Где лишняя навоза колышка, там лишняя хлеба коврижка48
agrotime.info / №8(136) 09.2025

Формальность или инструмент 
защиты агробизнеса?

Уже более двух лет агропромышленный комплекс России живет в новой реальности, заданной 
Федеральным законом № 248-ФЗ «О побочных продуктах животноводства». Кажется, отрасль в це-
лом приняла ключевой посыл: навоз и помет – это больше не отходы, а продукт – органическое удо-
брение. Однако практика показывает, что от понимания до реального исполнения закона пролегает 
дистанция. Многие сельхозтоваропроизводители, особенно среднего и малого звена, продолжают 
работать по старинке, откладывая на потом формализацию процессов и рискуя столкнуться с се-
рьезными санкциями.
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ОСНОВНЫЕ 
ТЕМЫ:

Организатор форума

По вопросам участия: 

e-mail: events@agbz.ru 
Регистрация на сайте: fruitforum.ru

+7 (909) 450-36-10
+7 (960) 476-53-39
+7 (968) 800-53-39

• Новые направления в отрасли садоводства 
и виноградарства

• Перспективы отрасли плодоводства 
и виноградарства

• Технологии хранения и предпродажной 
подготовки фруктов и ягод

• Инфраструктура сбыта плодов и ягод. 
Как реализовать?

• Переговоры с сетями
• Государственная поддержка развития 

плодово-ягодной отрасли

Предприятия фруктового садоводства, виноградарства и ягодоводства; Компании, 
производящие удобрения; Предприятия по переработке и хранению плодоовощной 
продукции; Крестьянские фермерские хозяйства, выращивающие плодово-ягодные 
культуры открытого грунта; Крупнейшие агропарки и оптово-распределительные 
центры; Представители крупнейших торговых сетей; Госорганы; Представители 
профильных ассоциаций и союзов.
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